ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione

. Denominazione sotto- Ambito e . .
sotto-sezione : . X Riferimento — . ) . . . . Responsabilita Responsabile della
. sezione 2 livello soggettivo . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento : - S
livello 1 : S S, normativo aggiornamenti pubblicazione
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) (vedi foglio 2)
Piano trl'ennale per la Art. 10, c. 8, . . . Piano triennale per la prevenzione della corruzimdella trasparenza e suoi allegati, le misuegnattive .
prevenzione della Piano triennale per la prevenzione dell . : L - . . Responsabile della .
corruzione e della lett. a), d.Igs. n| corruzione e della trasparenza i prevenzione della corruzione individuate ai $eled’articolo 1,comma 2-bis della Annuale Trasparenza Direttore Generale
trasparenza 33/2013 P legge n. 190 del 2012, (MOG 231) (link alla sotézisne Altri contenuti/Anticorruziorne P
I . - . . I . . . - . . . Tempestivo .
Riferimenti normativi su organizzazion®iferimenti normativi con i relativi link alle norendi legge statale pubblicate nella banca dati - . Direttore Generale e
N N o o , . BN . . . (ex art. 8, d.Igs. Ufficio Segreteria . .
e attivita Normattiva" che regolano l'istituzione, I'orgarazone e I'attivita delle pubbliche amministrazioni 33/2013) Responsabili dei Servizi
A
Art. 12, c. 1 Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogaiito che dispone in generale sulla organizzazisulés Tempestivo .
' ' . - . . o A S ) ) . L ha ) ) - . Direttore Generale e
d.lgs. n.  |Atti amministrativi generali funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvenei quali si determina l'interpretazione di norme (ex art. 8, d.Igs. Ufficio Segreteria N L.
R : . L L . Responsabili dei Servizi
33/2013 giuridiche che riguardano o dettano disposiziomilj@plicazione di es 33/2013
Disposizioni )
l - . N - . N . — . ) Tempestivo
generall Documenti di programmazione strateqg Direttive ministri, documento di programmazioneijettivi strategici in materia di prevenzione della - . .
. . (ex art. 8, d.Igs. Ufficio Segreteria Direttore Generale
gestionale corruzione e trasparenza 33/2013
Atti generali )
Art. 55, c. 2,
%272801 Codice disciplinare, recante l'indicazione delidrazioni del codice disciplinare e relative sanzio Responsabile Servizio| Responsabile Servizio
A At 12, c. 1 Codice disciplinare e codice di condottgoubblicazione on line in alternativa all'affiss@oim luogo accessibile a tutti - art. 7, I. n. 3@¥0) Tempestivo Econo-mico-Finanziario e Econo-mico-Finanziario €
d Iés n T Codice di condotta inteso quale codice di compogtatm Personale Personale
33/201:
Art. 12, c. 1-bis . I - . . _ . . . e
. - - .. |Scadenzario con l'indicazione delle date di effc@ei nuovi obblighi amministrativi a carico dttedini . L
d.lgs. n. Scadenzario obblighi amministrativi ; . . - o s S Tempestivo Non applicabile
33/2013 e imprese introdotti dalle amministrazioni secotelmodalita definite con DPCM 8 novembre 2013
Non applicabile
Art. 13, c. 1, . o e e - . s . . R . Tempestivo
A lett. a), d.Igs. n. :j’il:?l::z?;:incarlchl politici, di amministrazioneli direzione o di governo e i titolari di incarich (ex art. 8, d.lgs. Ufficio Segreteria Direttore Generale
33/2013 9 33/2013)
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. @), d.Igs. n| Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazattella durata dell'incarico o del mandato elettivo (ex art. 8, d.Igs. Ufficio Segreteria Direttore Generale
33/201: 33/2013
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. b), d.Igs. n| Curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. Ufficio Segreteria Direttore Generale
33/201: 33/2013
Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assupzietia carica (ex art. 8, d.Igs. Ufficio Segreteria Direttore Generale
Art. 14, c. 1,
33/2013)
lett. c), d.Igs. n.
33/2013
Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. Ufficio Segreteria Direttore Generale
33/2013
Art. 14, c. 1 . - . . . . - oo - . e Tempestivo
' ' Dati relativi all'assunzione di altre cariche, g@enti pubblici o privati, e relativi compensi zadgiasi - . .
I;stg.zg)l,ld.lgs. N Titolari di incarichi politici di cui allart.|titolo corrisposti (ex Zg/gofglgs Ufficio Segreteria Direttore Generale

14 eo 1 del dlns n R2/20¢




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione

. Denominazione sotto- Ambito e . .
sotto-sezione : . X Riferimento — . ) . . . . Responsabilita Responsabile della
. sezione 2 livello soggettivo . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento : - S
livello 1 (Tipologie di dati) (vedi foglio 2) normativo aggiornamenti pubblicazione
(Macrofamiglie) polog s
Art. 14, c. 1, ' ' 7 Tempestivo
lett. e), d.Igs. n| (da pubblicare in tabelle) Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta (ex art. 8, d.Igs. n. Ufficio Segreteria Direttore Generale
33/201: 33/2013
T 1) dichiarazione concernente diritti reali su bieminobili e su beni mobili iscritti in pubblici resfiri,
titolarita di imprese, azioni di societa, quotepditecipazione a societa, esercizio di funzioni di
amministratore o di sindaco di societa, con I'apgpase della formula «sul mio onore affermo che la Annuale Ufficio Segreteria Direttore Generale
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggettooniuge non separato e i parenti entro il selco
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando exadmente evidenza del mancato consen:
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggall'imposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il
soggetto, il coniuge non §eparato e i parenti ehmondg\grado, ovg gll. st.essu Vi consentqqo:(NB Annuale Ufficio Segreteria Direttore Generale
Art. 14, c. 1, dando eventualmente evidenza del mancato conseih®)E necessario limitare, con appositi
lett. f), d.Igs. n accorgimenti a cura dell'interessato o della anshiazione, la pubblicazione dei dati sensil
33/2013 3) dichiarazione concernente le spese sostenetelgbligazioni assunte per la propaganda elettorale
Art.1,c.1,n. 5 ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivéardirmateriali e di mezzi propagandistici predistpe Tempestivo
l. n. 441/1982 messi a disposizione dal partito o dalla formazipolitica della cui lista il soggetto ha fatto mgrton (ex art. 8, d.Igs. n. Ufficio Segreteria Direttore Generale
Art. 47,c¢. 1, I'apposizione della formula «sul mio onore afferche la dichiarazione corrisponde al vero» (corgalie 33/2013)
d.lgs. n. copie delle dichiarazioni relative a finanziamentiontributi per un importo che nell'anno supedDHE)
Titolari di incarichi 33/2013 , — : .
politici, di 4) attestazione concernente le variazioni dellsagibne patrimoniale intervenute nell'anno precten
amministrazione. di copia della dichiarazione dei redditi [Per il sotjgeil coniuge non separato e i parenti entr@dsdo Annuale Ufficio Segreteria Direttore Generale
direzione o di gove,rno eli grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando examente evidenza del mancato consenso)]
titolari di incarichi 5) dichiarazione concernente le variazioni dellassiione patrimoniale intervenute dopo I'ultima
dirigenziali attestazione (con copia della dichiarazione anmedégiva ai redditi delle persone fisiche) [Per il . . .
) . . o : S Annuale Ufficio Segreteria Direttore Generale
soggetto, il coniuge non separato e i parenti éht@condo grado, ove gli stessi vi consentano:(NB
dando eventualmente evidenza del mancato conse
Art. 13, c. 1, G . - . Lo . . g Tempestivo
Organi di indirizzo politico-amministrativo e di anmistrazione e gestione, con l'indicazione delle - . .
A lett. a), d.Igs. n| fispettive competenze (ex art. 8, d.Igs. n. Ufficio Segreteria Direttore Generale
33/201 P P 33/2013
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. @), d.Igs. n| Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazattella durata dell'incarico o del mandato elettivo (ex art. 8, d.Igs. n. Ufficio Segreteria Direttore Generale
33/201: 33/2013
Organizzazione Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. b), d.Igs. n| Curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n. Ufficio Segreteria Direttore Generale
33/201: 33/2013
Tempestivo
Compensi di qualsiasi hatura connessi all'assupzi@fia carica (ex art. 8, d.Igs. n. Ufficio Segreteria Direttore Generale
Art. 14, c. 1, 33/2013
lett. c), d.Igs. n. -
33/2013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctamdi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. Ufficio Segreteria Direttore Generale
33/2013
Art. 14, c. 1, . . . . . . . R . . - Tempestivo
lett. d), d.Igs. n. Etztlloriloartrlivsl a;llsflissunzmne di altre cariche, peenti pubblici o privati, e relativi compensi @atgiasi (ex art. 8, d.lgs. n. Ufficio Segreteria Direttore Generale
33/201 P 33/2013
Art. 14, c. 1, Tempestivo
Iseg.zg)l,’d.lgs. Nitolari di incarichi di amministrazione Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta (ex Zré./;(,)félgs. n. Ufficio Segreteria Direttore Generale
. di direzione o di governo di cui all'art. —— - — - —— - — ——
- 1) dichiarazione concernente diritti reali su bieminobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfiri,
14, co. 1-bis, del digs n. 33/2013 . e s L s S s L Y
titolarita di imprese, azioni di societa, quoteditecipazione a societa, esercizio di funzioni di
T . . amministratore o di sindaco di societa, con l'agiose della formula «sul mio onore affermo che la Annuale Ufficio Segreteria Direttore Generale
(da pubblicare in tabelle) o . . . . . . . )
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggettooniuge non separato e i parenti entro il selco
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando exgmente evidenza del mancato conser
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggall'imposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il
soggetto, il coniuge non §eparat0 e i parenti ehmecondf)\grado, ove gll_ st_eSS| \ consenta_no:(NB Annuale Ufficio Segreteria Direttore Generale
Art. 14, c. 1, dando eventualmente evidenza del mancato conseih®)E necessario limitare, con appositi

latt A Alne n

accorgimenti a cura dell'interessato o della anstiazione, la pubblicazione dei dati sensil




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione

. Denominazione sotto- Ambito o . .
sotto-sezione : . X Riferimento — . ) . . . . Responsabilita Responsabile della
. sezione 2 livello soggettivo . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento : - S
livello 1 (Tipologie di dati) (vedi foglio 2) normativo aggiornamenti pubblicazione
(Macrofamiglie) polog s
ot
33/2013 3) dichiarazione concernente le spese sosteneatelgbligazioni assunte per la propaganda elettorale
Art. 1,c. 1, n. 5 ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivéarmdirmateriali e di mezzi propagandistici predistpe Tempestivo
l. n. 441/1982 messi a disposizione dal partito o dalla formazipolitica della cui lista il soggetto ha fatto mgrton (ex art. 8, d.Igs. n. Ufficio Segreteria Direttore Generale
Art. 47,c. 1, I'apposizione della formula «sul mio onore afferche la dichiarazione corrisponde al vero» (corgalie 33/2013)
d.lgs. n. copie delle dichiarazioni relative a finanziamentiontributi per un importo che nell'anno supedDHE)
33/2013
4) attestazione concernente le variazioni dellsagibne patrimoniale intervenute nell'anno prectden
copia della dichiarazione dei redditi [Per il sojgeil coniuge non separato e i parenti entr@dasdo Annuale Ufficio Segreteria Direttore Generale
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando exmente evidenza del mancato consenso)]
5) dichiarazione concernente le variazioni delfasgione patrimoniale intervenute dopo l'ultima
attestazione (con copia della dichiarazione anmeddgiva ai redditi delle persone fisiche) [Per il . . .
) . . o : S Annuale Ufficio Segreteria Direttore Generale
soggetto, il coniuge non separato e i parenti éht@condo grado, ove gli stessi vi consentano:(NB
dando eventualmente evidenza del mancato cons
Sanzioni per mancataincompleta Provvedimenti sanzionatori a carico del responsatella mancata o incompleta comunicazione dei gati
- Art. 47, c. 1, |comunicazione dei dati da parte dei |di cui all'articolo 14, concernenti la situaziorenmoniale complessiva del titolare dell'incaralo Tempestivo .
Sanzioni per mancata } Lo L ] : . ) e R ; . Responsabile della .
comunicazione dei dati T d.lgs. n. titolari di incarichi politici, di momento dell'assunzione della carica, la titolatitémprese, le partecipazioni azionarie proprid, d (ex art. 8, d.Igs. n. Trasparenza Direttore Generale
33/2013 amministrazione, di direzione o di coniuge e dei parenti entro il secondo grado dépta, nonche tutti i compensi cui da dirittodlasone 33/2013) P
governo della caric.
Art. 13, c. 1, L . . . . . . . Tempestivo
lett. b), d.Igs. n]Articolazione degli uffici ljr;g'c:nztliornees d;l]lsact:)(i)lriné)eeit:ir:]zeoﬁ|u(;|fiacsicun ufficicsfendi livello dirigenziale non generale, i nomi de (ex art. 8, d.Igs. n. Ufficio Segreteria Direttore Generale
33/201 ¢ P g 33/2013
Organigramma .
. . o Art. 13, ¢. 1, lllustrazione in forma semplificata, ai fini defiéena accessibilita e comprensibilita dei dati, Tempestivo - . .
Articolazione degli uffici A lett. ¢), d.Igs. n. . . \ - . . .. . ; - - ' (ex art. 8, d.Igs. n. Ufficio Segreteria Direttore Generale
(da pubblicare sotto forma di dell'organizzazione delllamministrazione, medidiotganigramma o analoghe rappresentazioni grafiche
33/2013 ) ; 33/2013)
organigramma, in modo tale che a
ciascun ufficio sia assegnato un link ad
Art. 13, c. 1, una pagina _conte_nente wtte le Tempestivo Responsabile Servizio .
informazioni previste dalla norma) C o . S S . . L Direttore Generale e
lett. b), d.lgs. n| Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (ex art. 8, d.Igs. n. Economico-Finanziario ¢ Responsabili dei Servizi
33/201 33/2013 Personal P
Art. 13, c. 1, Elenco completo dei numeri di telefono e delle bagh posta elettronica istituzionali e delle désdi Tempestivo .
Telefono e posta . ) - - . . . N oo - . Direttore Generale e
) A lett. d), d.Igs. n]|Telefono e posta elettronica posta elettronica certificata dedicate, cui ilagiiho possa rivolgersi per qualsiasi richiestagnts i (ex art. 8, d.Igs. n. Ufficio Segreteria S .
elettronica ) o Responsabili dei Servizi
33/201¢ compiti istituzional 33/2013
Estremi degli atti di conferimento di incarichiabllaborazione o di consulenza a soggetti esterni a .
Art. 15, c. 2, L . . . . . . . . Tempestivo . .
d.lgs. n gualsiasi titolo (compresi quelli affidati con coatto di collaborazione coordinata e continuatjvex) i (exart. 8, d.Igs. n Direttore Generale e Direttore Generale e
A quali & previsto un compenso con indicazione dggstii percettori, della ragione dell'incarico e o1 | Responsabili dei Servizi | Responsabili dei Servizi
33/2013 ) 33/2013)
dell'ammontare eroge
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 15, ¢c. 1, . . . R . Tempestivo Direttore Generale e Direttore Generale e
1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigemodello europeo (ex art. 8, d.Igs. n. S . S .
lett. b), d.Igs. n| Responsabili dei Servizi | Responsabili dei Servizi
33/2013)
33/2013
Art. 15, c. 1, Tempestivo
lett. ¢), d.lgs. n. 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o P Direttore Generale e Direttore Generale e
T . L . . . . AR . . (ex art. 8, d.Igs. n. S . R~ .
33/2013 ] ] finanziati dalla pubblica amministrazione o allmkgimento di attivita professionali Responsabili dei Servizi | Responsabili dei Servizi
L Consulenti e collaboratori 33/2013)
. Titolari di incarichi di
Consulenti e : (ex A)
. collaborazione o
collaboratori consulenza
(da pubblicare in tabelle)
Art. 15, c. 1, . S L . . . . .
3) compensi comunque denominati, relativi al rappdr lavoro, di consulenza o di collaborazione Tempestivo . .
lett. d), d.lgs. n, (compresi quelli affidati con contratto di collabaione coordinata e continuativa), con specifiddenzs (exart. 8, d.Igs. n Direttore Generale e Direttore Generale e
33/2013 presiq ’ P g $ 2 095N | Responsabili dei Servizi | Responsabili dei Servizi

delle eventuali componenti variabili o legate aidutazione del risultato

33/2013)




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione

. Denominazione sotto- Ambito o . .
sotto-sezione : . X Riferimento — . ) . . . . Responsabilita Responsabile della
. sezione 2 livello soggettivo . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento : - S
livello 1 : S S, normativo aggiornamenti pubblicazione
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) (vedi foglio 2)
Art. 15, c. 2,
dlgs. n. Tempestivo
33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti codid@azione di oggetto, durata e compenso dell'inoari P Direttore Generale e Direttore Generale e
. . ) (ex art. 8, d.Igs. . . S .
Art. 53, c. 14, (comunicate alla Funzione pubblica) 33/2013) Responsabili dei Servizi | Responsabili dei Servizi
d.lgs. n.
165/200:
Art. 53, c. 14, . , . - . . - s . . .
Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussiggedi situazioni, anche potenziali, di conflitio d . Direttore Generale e Direttore Generale e
A d.lgs. n. . Tempestivo S . S .
, interesse Responsabili dei Servizi | Responsabili dei Servizi
165/200:
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. a), d.Igs. n| Atto di nomina / conferimento, con l'indicaziondldelurata dell'incarico (ex art. 8, d.Igs. Ufficio Segreteria Direttore Generale
33/201! 33/2013
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. b), d.lgs. n| Curriculum vitae, redatto in conformita al vigemedello europeo (ex art. 8, d.Igs. Ufficio Segreteria Direttore Generale
33/201% 33/2013
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assupziefi'incarico (con specifica evidenza delle evalit Tempestivo - . .
S - ] (ex art. 8, d.Igs. Ufficio Segreteria Direttore Generale
componenti variabili o legate alla valutazione riglltato)
Art. 14, c. 1, 33/2013)
lett. ¢), d.Igs. n
33/2013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. Ufficio Segreteria Direttore Generale
33/2013)
Art. 14, c. 1, . - . . . . . N . . - Tempestivo
lett. d), d.lgs. n. Et?)?ori:)a:-?ivsl z;t)lls;tiissunzmne di altre cariche, p@enti pubblici o privati, e relativi compensi @adpiasi (ex art. 8, d.Igs. Ufficio Segreteria Direttore Generale
33/2013 P 33/2013)
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. e), d.Igs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta (ex art. 8, d.Igs. Ufficio Segreteria Direttore Generale
33/2013 33/2013)
1) dichiarazione concernente diritti reali su bieminobili e su beni mobili iscritti in pubblici resfiri,
titolarita di imprese, azioni di societa, quotepditecipazione a societa, esercizio di funzioni di
amministratore o di sindaco di societa, con I'apgpase della formula «sul mio onore affermo che la Annuale Ufficio Segreteria Direttore Generale
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggettooniuge non separato e i parenti entro il selco
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando exa@mente evidenza del mancato consenso)]
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggall'imposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il
soggetto, il coniuge non separato e i parenti aht@condo grado, ove gli stessi vi consentano: (NB Annuale Ufficio Segreteria Direttore Generale

Titolari di incarichi

dirigenziali amministrativ

di vertice

Incarichi amministrativi di vertice
pubblicare in tabelle)

dando eventualmente evidenza del mancato conseih®)E necessario limitare, con appositi

(daccorgimenti a cura dellinteressato o della anstiatione, la pubblicazione dei dati sensibili)




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione

. Denominazione sotto- Ambito e . .
sotto-sezione : . X Riferimento — . ) . . . . Responsabilita Responsabile della
. sezione 2 livello soggettivo . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento : - S
livello 1 (Tipologie di dati) (vedi foglio 2) normativo aggiornamenti pubblicazione
(Macrofamiglie) polog s
Art. 14, c. 1,
lett. f), d.Igs. n| I . S
33/2013 3) dichiarazione concernente le spese sostenetelgbligazioni assunte per la propaganda elettorale
At 1 c 1 n 5 ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusiveargimrmateriali e di mezzi propagandistici predstpe Tempestivo
| n ’44'1/1’92';2 messi a disposizione dal partito o dalla formazipolitica della cui lista il soggetto ha fatto ggrton (ex art. 8, d.Igs. n. Ufficio Segreteria Direttore Generale
Art. 47 c. 1 I'apposizione della formula «sul mio onore afferche la dichiarazione corrisponde al vero» (corgalie 33/2013)
d' Igs’ nl ' copie delle dichiarazioni relative a finanziamentiontributi per un importo che nell'anno supedDB. €)
33/2013
4) attestazione concernente le variazioni dellsagibne patrimoniale intervenute nell'anno precten
copia della dichiarazione dei redditi [Per il sotjgeil coniuge non separato e i parenti entr@dasdo Annuale Ufficio Segreteria Direttore Generale
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando examente evidenza del mancato consenso)]
5) dichiarazione concernente le variazioni deliaasione patrimoniale intervenute dopo l'ultima
attestazione (con copia della dichiarazione anmeddgiva ai redditi delle persone fisiche) [Per il - . .
) . . o : o ) Annuale Ufficio Segreteria Direttore Generale
soggetto, il coniuge non separato e i parenti éht@condo grado, ove gli stessi vi consentano:(NB
dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]
Personale Art. 20, c. 3, Tempestivo
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaisnconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. Ufficio Segreteria Direttore Generale
p 39/201¢ 39/2013)
Art. 20, c. 3, Annuale
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle egisncompatibilitd al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n. Ufficio Segreteria Direttore Generale
39/201: 39/201)
Art. 14, c. 1-ter
secondo Responsabile Servizio| Responsabile Servizio
periodo, d.Igs. Ammontare complessivo degli emolumenti percepiirco della finanza pubblica Annuale Economico-Finanziario € Economico-Finanziario e
n. 33/2013 Personale Personale
Provvedimenti sanzionatori a carico del responsatella mancata o incompleta comunicazione dei gati
. Art. 47, c. 1, |Sanzioni per mancata o incompleta |di cui all'articolo 14, concernenti la situazioremoniale complessiva del titolare dell'incaralo Tempestivo .
Sanzioni per mancata L . . . ] ; . ) o R ; . Responsabile della .
comunicazione dei dati T d.lgs. n. comunicazione dei dati da parte dei |momento dell'assunzione della carica, la titoladitimprese, le partecipazioni azionarie proprig, d (ex art. 8, d.Igs. n. Trasparenza Direttore Generale
33/2013 titolari di incarichi dirigenziali coniuge e dei parenti entro il secondo grado dépita, nonche tutti i compensi cui da dirittodlasone 33/2013)
della carica
Att. 16, ¢. 1, Cont.o'annuale dgl personalie e relative spese s'smetemall amblto o!e] quale sonp rappresentatiii dat Annuale Responsabile Servizio| Responsabile Servizio
relativi alla dotazione organica e al personaletgffamente in servizio e al relativo costo, con . . L . . o
d.lgs. n. Conto annuale del personale e T . L : . . . (art. 16, c. 1, d.Igs. n. | Economico-Finanziario ¢ Economico-Finanziario €
l'indicazione della distribuzione tra le diversalifiche e aree professionali, con particolare aiglo al
33/2013 AN . . A " 33/2013) Personale Personale
. . personale assegnato agli uffici di diretta coll@ztone con gli organi di indirizzo politic
Dotazione organica A
Art. 16, c. 2, Costo complessivo del personale a tempo indetetminaservizio, articolato per aree professionasin Annuale Responsabile Servizio| Responsabile Servizio
d.lgs. n. Costo personale tempo indeterminato|particolare riguardo al personale assegnato &fidi af diretta collaborazione con gli organi ddiinizzo (art. 16, c. 2, d.Igs. n. | Economico-Finanziario ¢ Economico-Finanziario e
33/2013 politico 33/2013) Personale Personale
Art. 17, c. 1, |Personale non a tempo indeterminato|Personale con rapporto di lavoro non a tempo imaetato ed elenco dei titolari dei contratti a temp Annuale Responsabile Servizio| Responsabile Servizio
d.lgs. n. determinato, ivi compreso il personale assegndtatiigi di diretta collaborazione con gli orgadi (art. 17, c. 1, d.Igs. n. | Economico-Finanziario ¢ Economico-Finanziario €
33/201 (da pubblicare in tabell indirizzo politicc 33/2013 Personal Personal
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione

. Denominazione sotto- Ambito o . .
sotto-sezione : . X Riferimento — . ) . . . . Responsabilita Responsabile della
. sezione 2 livello soggettivo . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento : - S
livello 1 : S S, normativo aggiornamenti pubblicazione
- (Tipologie di dati) (vedi foglio 2)
(Macrofamiglie)
T CTOUTTATC TTUTT T L\'lll|
indeterminato A Art. 17, c. 2, .COStO dgl personale non a tempo . . . . . Trimestrale Responsabile Servizio| Responsabile Servizio
indeterminato Costo complessivo del personale con rapporto dirtamon a tempo indeterminato, con particolare . . L - . L
d.lgs. n. - o . : S . (art. 17, c. 2, d.Igs. n. | Economico-Finanziario ¢ Economico-Finanziario €
riguardo al personale assegnato agli uffici ditthreollaborazione con gli organi di indirizzo piwo
33/2013 . . 33/2013) Personale Personale
(da pubblicare in tabell
Art. 16, c. 3, Tassi di assenza Trimestrale Responsabile Servizio Responsabile Servizio
Tassi di assenza A d.lgs. n. Tassi di assenza del personale distinti per uffitivello dirigenziale (art. 16, c. 3, d.Igs. n. | Economico-Finanziario ¢ Economico-Finanziario €
33/201¢ (da pubblicare in tabell 33/2013 Personal Personal
Art. 18, d.Igs. n _— - . .
Incarichi conferiti e 33/2013 Incarichi conferiti e autorizzati ai Tempestivo
. A . dipendenti (dirigenti e non dirigenti) |Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati @astun dipendente (dirigente e non dirigente), con P Direttore Generale e Direttore Generale e
autorizzati ai dipendenti A Art. 53, c. 14, o : - . (ex art. 8, d.Igs. n. e . e .
- . - . l'indicazione dell'oggetto, della durata e del cengp spettante per ogni incarico Responsabili dei Servizi | Responsabili dei Servizi
(dirigenti e non dirigenti) d.lgs. n. (da pubblicare in tabelle) 33/2013)
165/200; P
Art. 21, c. 1,
d.lgs. n. Tempestivo Responsabile Servizio| Responsabile Servizio
. . 33/2013 . . Riferimenti necessari per la consultazione deimatite accordi collettivi nazionali ed eventuali : . L . . o
Contrattazione collettiva A Contrattazione collettiva . L . (ex art. 8, d.Igs. n. Economico-Finanziario ¢ Economico-Finanziario €
Art. 47, c. 8, interpretazioni autentiche
33/2013) Personale Personale
d.lgs. n.
165/200:
Art. 21, c. 2, Contratti integrativi stipulati, con la relaziorexhico-finanziaria e quella illustrativa, certifieadagli Tempestivo Responsabile Servizio| Responsabile Servizio
d.lgs. n. Contratti integrativi organi di controllo (collegio dei revisori dei cgrdollegio sindacale, uffici centrali di bilanctbanaloghi (exart. 8, d.Igs. n. Economico-Finanziario € Economico-Finanziario |
33/201¢ organi previsti dai rispettivi ordinamer 33/2013 Personal Personal
Art. 21, c. 2,
Contrattazione integrativa A d.lgs. n. Specifiche informazioni sui costi della contraite integrativa, certificate dagli organi di caiio . . . -
. - ! . . . . Annuale Responsabile Servizio| Responsabile Servizio
33/2013 . .. . interno, trasmesse al Ministero dell'Economialeedmanze, che predispone, allo scopo, uno sjecif . . L . . L
Costi contratti integrativi o . N o - . P (art. 55, c. 4, d.Igs. n. | Economico-Finanziario € Economico-Finanziario €|
Art. 55, c. modello di rilevazione, d'intesa con la Corte dmitce con la Presidenza del Consiglio dei Ministri
o ) . 150/2009) Personale Personale
4,d.lgs. n. Dipartimento della funzione pubblica
150/200¢
Art. 10, c. 8, Tempestivo
lett. ¢), d.Igs. n. Nominativi (ex art. 8, d.Igs. n. Ufficio Segreteria Direttore Generale
33/201! oIV 33/2013
Art. 10, c. 8, Tempestivo
olv A lett. ¢), d.lgs. n. Curricula (ex art. 8, d.Igs. n. Ufficio Segreteria Direttore Generale
33/201% . . 33/2013
Par. 14.2, delib) (da pubblicare in tabelle) Tempestivo
CiVIT n. Compensi (ex art. 8, d.Igs. n. Ufficio Segreteria Direttore Generale
12/201: 33/2013
Art. 19, ¢. 1, |Bandi di concorso Bandi di concorso per il reclutamento, a qualdiédo, di personale presso I'amministrazione nehch Tempestivo Respopsam!e SeTV'?'O Respopsabl!e Ser.V|z.|o
d.lgs. n. Lo : . . (ex art. 8, d.Igs. n. Economico-Finanziario ¢ Economico-Finanziario €
, . . criteri di valutazione della Commissione e le teadelle prove scritte
Bandi di concorsol A 33/201 (da pubblicare in tabell 33/2013 Personal Personal
Art. 19, c. 2, |Elenco dei bandi espletati Tempestivo Responsabile Servizio| Responsabile Servizio
d.lgs. n. Elenco dei bandi in corso (exart. 8, d.Igs. n. | Economico-Finanziario ¢ Economico-Finanziario €
33/201¢ (da pubblicare in tabell 33/2013 Personal Personal
Sistema di misurazione e Par. 1, delib. Sistema di misurazione e valutazione Responsabile Servizio| Responsabile Servizio
valutazione della CiVIT n. Sistema di misurazione e valutazione della Perfanedart. 7, d.lgs. n. 150/2009) Tempestivo Economico-Finanziario ¢ Economico-Finanziario e|
della Performance
Performanc 104/201( Personal Personal
. Piano della Performance/Piano esecufRiano della Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) Tempestivo Responsabl!e Sef"'?"’ Respohsabl!e Semzp
Piano della Performance A . . . : . : S . . (ex art. 8, d.Igs. n. | Economico-Finanziario ¢ Economico-Finanziario €|
Art. 10, c. 8, [di gestione Piano esecutivo di gestione (per gli enti locadi}.(169, c. 3-bis, d.Igs. n. 267/2000)
33/2013 Personal Personal
lett. b), d.lgs. n| - - — - —
Relazione sulla 33/2013 Tempestivo Responsabile Servizio| Responsabile Servizio
Relazione sulla Performance Relazione sulla Perfocmgart. 10, d.lgs. 150/2009) (ex art. 8, d.Igs. n. | Economico-Finanziario ¢ Economico-Finanziario €|
Performance
33/2013 Personal Personal
Tempestivo Responsabile Servizio| Responsabile Servizio
Art. 20. c. 1 Ammontare complessivo dei premi  [Ammontare complessivo dei premi collegati alla parfance stanziati (ex art. 8, d.Igs. n. | Economico-Finanziario ¢ Economico-Finanziario €|
Ammontare complessivo oo 33/2013 Personal Personal
. . d.lgs. n. - - — - —
dei premi 33/2013 Tempestivo Responsabile Servizio| Responsabile Servizio

(da pubblicare in tabelle)

Ammontare dei premi effettivamente distribuiti

(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013

Economico-Finanziario
Personal

2)

Economico-Finanziario €
Personal




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione

. Denominazione sotto- Ambito e . .
sotto-sezione : . X Riferimento — . ) . . . . Responsabilita Responsabile della
. sezione 2 livello soggettivo . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento : - S
livello 1 : S S, normativo aggiornamenti pubblicazione
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) (vedi foglio 2)
Performance Criteri definiti nei sistemi di misurazione e valaione della performance per I'assegnazione del Tempestivo Responsabl!e Sefv'?"’ Respohsabl!e Ser_V|z_|o
. (ex art. 8, d.Igs. n. Economico-Finanziario ¢ Economico-Finanziario €|
trattamento accessorio
33/2013) Personale Personale
A
Art. 20, c. 2, Dati relativi ai premi Distribuzione del trattamento accessorio, in foaggregata, al fine di dare conto del livello diesglita Tempestivo Respoosabl!e SEI;VIZ.IO Respopsabl!e Ser.V|z.|o
. L . . T ) . A (ex art. 8, d.Igs. n. Economico-Finanziario ¢ Economico-Finanziario €
Dati relativi ai premi d.lgs. n. utilizzato nella distribuzione dei premi e deglcémtivi
33/2013 33/2013) Personale Personale
(da pubblicare in tabelle)
Tempestivo Responsabile Servizio| Responsabile Servizio
Grado di differenziazione dell'utilizzo della preiita sia per i dirigenti sia per i dipendenti (ex art. 8, d.Igs. n. Economico-Finanziario ¢ Economico-Finanziario €
33/2013) Personale Personale
Art. 22, c. 1, Elenco degli enti pubblici, comunque denominatitugi, vigilati e finanziati dall'amministrazione Annuale
lett. a), d.Igs. n. ovvero per i quali 'amministrazione abbia il peteli nomina degli amministratori dell'ente, con art. 22, c. 1, d.gs Ufficio Seareteria Direttore Generale
33/2013 I'indicazione delle funzioni attribuite e delleiaitt svolte in favore dell'amministrazione o dedltivita d -4 C 4, 0UI0S. 9
o . ) 33/2013)
servizio pubblico affidate
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. Ufficio Segreteria Direttore Generale
33/2013
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. Ufficio Segreteria Direttore Generale
A 33/2013
Annuale
(ex C 3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. Ufficio Segreteria Direttore Generale
sopppresso @ 33/2013
confluito in A) Art. 22, c. 2, Annuale
d.lgs. n. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. Ufficio Segreteria Direttore Generale
33/2013 33/2013
Enti pubblici vigilati ] ] . - o ] Annuale
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazioeglirorgani di governo e trattamento economico - . .
Enti pubblici vigilati : : S (art. 22, c. 1, d.lgs. Ufficio Segreteria Direttore Generale
p g complessivo a ciascuno di essi spettante 33/2013
(da pubblicare in tabelle) Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifzhanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. Ufficio Segreteria Direttore Generale
33/2013
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relattvattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. Ufficio Segreteria Direttore Generale
33/2013
Art. 20, c. 3, Tempestivo
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaisnconferibilita dell'incarico_(link al sito dente) (art. 20, c. 1, d.Igs. Ufficio Segreteria Direttore Generale
39/201: 39/2013)
P Art. 20, c. 3 Annuale
oo Dichiarazione sulla insussistenza di una delle edisncompatibilita al conferimento dell'incarifimk - . .
d.lgs. n. al sito dellentp (art. 20, c. 2, d.Igs. Ufficio Segreteria Direttore Generale
39/201¢ - 39/2013)
A
Art. 22, c. 3, Collegamento con i siti istituzionali degli entilghlici vigilati nei quali sono pubblicati i datilegivi ai Annuale
(ex C, d.lgs. n. componenti degli organi di indirizzo politico esaiggetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22, c. 1, d.Igs. Ufficio Segreteria Direttore Generale
sopppresso ¢33/2013 collaborazione o consulenza 33/2013)

confluito in A)




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione

. Denominazione sotto- Ambito e . .
sotto-sezione : . X Riferimento — . ) . . . . Responsabilita Responsabile della
. sezione 2 livello soggettivo . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento : - S
livello 1 : S S, normativo aggiornamenti pubblicazione
- (Tipologie di dati) (vedi foglio 2)
(Macrofamiglie)
Elenco delle societa di cui I'amministrazione detidirettamente quote di partecipazione anche
Art. 22, ¢c. 1, minoritaria, con l'indicazione dell'entita, dellenfioni attribuite e delle attivita svolte in faeor Annuale
lett. b), d.Igs. n. dell'amministrazione o delle attivita di serviziohblico affidate, ad esclusione delle societa pgptte (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. Ufficio Segreteria Direttore Generale
33/2013 da amministrazioni pubbliche, quotate in mercajbtamentati e loro controllate (ex art. 22, c. &g n. 33/2013)
33/2013
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, ¢c. 1, d.Igs.
33/2013
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. Ufficio Segreteria Direttore Generale
33/2013
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. Ufficio Segreteria Direttore Generale
33/2013
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. Ufficio Segreteria Direttore Generale
33/2013
Art. 22, ¢. 2, Dati societa partecipate Annuale
d.lgs. n. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. Ufficio Segreteria Direttore Generale
33/2013 (da pubblicare in tabelle) 33/2013
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazioeglirorgani di governo e trattamento economico Annuale - . .
) . . . (art. 22, c. 1, d.Igs. Ufficio Segreteria Direttore Generale
complessivo a ciascuno di essi spettante
33/2013
A Annuale
Enti controllati 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifzhanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. Ufficio Segreteria Direttore Generale
Societa partecipate (ex C, 33/2013
SOpppresso ¢ Annuale
confluito in A) 7) incarichi di amministratore della societa e tietatrattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. Ufficio Segreteria Direttore Generale
33/2013
Art. 20, c. 3, Tempestivo
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaisnconferibilita dell'incarico_(link al sito dente) (art. 20, c. 1, d.Igs. Ufficio Segreteria Direttore Generale
39/201: 39/2013)
Art. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle edisncompatibilita al conferimento dell'incarifimk Annuale - . .
d.lgs. n. al sito dellentp (art. 20, c. 2, d.Igs. Ufficio Segreteria Direttore Generale
39/201¢ - 39/2013)
Art. 22, c. 3, Collegamento con i siti istituzionali delle socigt@rtecipate nei quali sono pubblicati i dati rielai Annuale
d.lgs. n. componenti degli organi di indirizzo politico esaiggetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22, c. 1, d.Igs. Ufficio Segreteria Direttore Generale
33/201: collaborazione o consulen 33/2013
Provvedimenti in materia di costituzione di socepartecipazione pubblica, acquisto di partecipaaio
Art. 22, c. 1. societa gia costituite, gestione delle partecip@ziobbliche, alienazione di partecipazioni sogiali Tempestivo
lett. d-bis, d.lgs guotazione di societa a controllo pubblico in ménegolamentati e razionalizzazione periodicaelell (ex art. 8, d.Igs. n. Ufficio Segreteria Direttore Generale
n. 33/2013 partecipazioni pubbliche, previsti dal decreto $&gjivo adottato ai sensi dell'articolo 18 deligge 7 33/2013)
agosto 2015, n. 124 (art. 20 d.lgs 175/2
. ) . . . - - . — o s . o Tempestivo
Provvedimenti Provvedimenti con cui le am.mlnls'Frazmnl pubpl@ume fissano ObllettIVI specifici, annuall' e‘pllmmall, (ex art. 8, d.lgs. n. Ufficio Segreteria Direttore Generale
sul complesso delle spese di funzionamento, ivigrese quelle per il personale, delle societa ctiateo,
Art. 19, c. 7, 33/2013)
d.lgs. n.
175/2016 Provvedimenti con cui le societa a controllo putdblgarantiscono il concreto perseguimento degli Tempestivo - . .
S e . - . . . (ex art. 8, d.Igs. n. Ufficio Segreteria Direttore Generale
obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul cplasso delle spese di funzionamento 33/2013)
Art. 22, c. 1, Elenco degli enti di diritto privato, comunque demoati, in controllo dell'lamministrazione, con Annuale
lett. ¢), d.lgs. n. l'indicazione delle funzioni attribuite e delleiait& svolte in favore dell'amministrazione o deltivita df (art. 22, c. 1, d.lgs. n. Ufficio Segreteria Direttore Generale
33/201 servizio pubblico affidal 33/2013

Per ciascuno degli enti:




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione

. Denominazione sotto- Ambito e . .
sotto-sezione : . X Riferimento — . ) . . . . Responsabilita Responsabile della
. sezione 2 livello soggettivo . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento : - S
livello 1 : S S, normativo aggiornamenti pubblicazione
- (Tipologie di dati) (vedi foglio 2)
(Macrofamiglie)
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. Ufficio Segreteria Direttore Generale
33/2013
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. Ufficio Segreteria Direttore Generale
33/2013
A Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. Ufficio Segreteria Direttore Generale
(ex C, 33/2013
sopppresso ¢Art. 22, c. 2, Annuale
confluito in A)|d.Igs. n. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaete’'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. Ufficio Segreteria Direttore Generale
33/2013 33/2013
o . . . . - R - . Annuale
Enti di diritto privato controllati ' - . .
o . p 5) numerg dei ra}ppresentgntl gIeII amministrazioeglirorgani di governo e trattamento economico (art. 22, . 1, d.Igs. Ufficio Segreteria Direttore Generale
Enti di diritto privato complessivo a ciascuno di essi spettante
. 33/2013
controllati
(da pubblicare in tabelle) o o Annuale . . .
6) risultati di bilancio degli ultimi tre eserciihanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. Ufficio Segreteria Direttore Generale
33/2013
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relattvattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. Ufficio Segreteria Direttore Generale
33/2013
Art. 20, c. 3, Tempestivo
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle edisnconferibilita dell'incarico_(link al sito dente) (art. 20, c. 1, d.Igs. Ufficio Segreteria Direttore Generale
39/201¢ 39/2013)
P Art. 20,c. 3 Annuale
o Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaigncompatibilita al conferimento dell'incariflmk - . .
d.lgs. n. al sito dellentp (art. 20, c. 2, d.Igs. Ufficio Segreteria Direttore Generale
39/201: - 39/2013)
A
Art. 22, c. 3, Collegamento con i siti istituzionali degli entidiritto privato controllati nei quali sono publditi dati Annuale
(ex C, d.lgs. n. relativi ai componenti degli organi di indirizzolfiiwo e ai soggetti titolari di incarichi dirigeiati, di (art. 22, c. 1, d.Igs. Ufficio Segreteria Direttore Generale
sopppresso ¢33/2013 collaborazione o consulenza 33/2013)
confluito in A)
A
Art. 22, ¢. 1, Una o piu rappresentazioni grafiche che evidenziaapporti tra 'amministrazione e gli enti pulabli Annuale
Rappresentazione grafica lett. d), d.Igs. n|Rappresentazione grafica naop PP N oni gratiche che evide P . 9 P (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. Ufficio Segreteria Direttore Generale
(ex C, vigilati, le societa partecipate, gli enti di didtprivato controllati
33/2013 33/2013)
S0PDPPresso
Per ciascuna tipologia di procedimento:
Art. 35, c. 1, . . o o . L Tempestivo Direttore Generale e Direttore Generale e
lett. a), d.Igs. n| 1) breve descrizione del procedimento con indigezidi tutti i riferimenti normativi utili (ex art. 8, d.Igs. n. R nsabili dei Servizi | R nsabili dei Servizi
33/201 33/2013 esponsa ei Se esponsa ei Se
Art. 35, ¢. 1, . . . - S Tempestivo Direttore Generale e Direttore Generale e
lett. b), d.lgs. n| 2) unita organizzative responsabili dell'istruigor (ex art. 8, d.lgs. n. Responsabili dei Servizi | Responsabili dei Servizi
33/201° 33/2013 sponsabili dei Servizi sponsabili dei Servizi
g{i i?dclgls N 3) l'ufficio del procedimento, unitamente ai redagglefonici e alla casella di posta elettronica (exT:rTgeZt';;Os N Direttore Generale e Direttore Generale e
3312011 istituzionale 33/2013 Responsabili dei Servizi | Responsabili dei Servizi
Art. 35, ¢c. 1, 4) ove diverso, l'ufficio competente all'adoziored provvedimento finale, con l'indicazione del notet Tempestivo . .
. e . .. L - . Direttore Generale e Direttore Generale e
lett. ¢), d.lgs. n. responsabile dell'ufficio unitamente ai rispettie€apiti telefonici e alla casella di posta eletica (ex art. 8, d.Igs. n. Responsabili dei Servizi | Responsabili dei Servizi
33/201 istituzionale 33/2013 P P
g{i Se)?glés n 5) modalita con le quali gli interessati possortersdre le informazioni relative ai procedimentcorso (exT:rTgeZt';;Os n Direttore Generale e Direttore Generale e
33/201¢ che li riguardino 33/2013 Responsabili dei Servizi | Responsabili dei Servizi
Art. 35, ¢. 1, 6) termine fissato in sede di disciplina normatieh procedimento per la conclusione con l'adoziine Tempestivo Direttore Generale e Direttore Generale e
lett. f), d.Igs. n. (ex art. 8, d.Igs. n.

33/201

provvedimento espresso e ogni altro termine procediale rilevante

33/2013

Responsabili dei Servizi

Responsabili dei Servizi




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione

. Denominazione sotto- Ambito e . .
sotto-sezione : . X Riferimento — . ) . . . . Responsabilita Responsabile della
. sezione 2 livello soggettivo . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento : - S
livello 1 (Tipologie di dati) (vedi foglio 2) normativo aggiornamenti pubblicazione
(Macrofamiglie) polog s
Art. 35, c. 1, 7) procedimenti per i quali il provvedimento defiiministrazione puo essere sostituito da una Tempestivo . .
i . . . . N . o . Direttore Generale e Direttore Generale e
lett. g), d.Igs. n| dichiarazione dell'interessato ovvero il proceditogruod concludersi con il silenzio-assenso (ex art. 8, d.Igs. Responsabili dei Servizi | Responsabili dei Servizi
33/201: dell'amministrazion 33/2013 P P
Art. 35, c. 1, 8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizéde, riconosciuti dalla legge in favore dell'irtesato, Tempestivo Direttore Generale e Direttore Generale e
lett. h), d.lgs. n|Tipologie di procedimento nel corso del procedimento nei confronti del pralmeento finale ovvero nei casi di adozione del (ex art. 8, d.Igs. S . S .
: P ; 33/201¢ rovvedimento oltre il termine predeterminato @eslia conclusione e i modi per attiv 33/2013 Responsabili dei Servizi | Responsabili dei Servizi
Tipologie di procedimentd A . P p feE: p >
Art. 35, ¢. 1, Tempestivo Direttore Generale e Direttore Generale e
Attivita e lett. i), d.Igs. n. |(da pubblicare in tabelle) 9) link di accesso al servizio on line, ove sia disponibile in rete, o tempi previsti per la attivazione]  (ex art. 8, d.Igs. Responsabili dei Servizi | Responsabili dei Servizi
procedimenti 33/201 33/2013 P P
10) modalita per l'effettuazione dei pagamenti &va@mente necessari, con i codici IBAN identifigati
Art. 35, c. 1, del conto di pagamento, ovvero di imputazione @esamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti Tempestivo . .
. : ) L . ; e Direttore Generale e Direttore Generale e
lett. 1), d.lgs. n. versanti possono effettuare i pagamenti mediaméibo bancario o postale, ovvero gli identificatilel (ex art. 8, d.Igs. Responsabili dei Servizi | Responsabili dei Servizi
33/2013 conto corrente postale sul quale i soggetti vergarssono effettuare i pagamenti mediante bollettin 33/2013) Sponsabili del Servizl Sponsablll del Servizl
postale, nonché i codici identificativi del pagarteeda indicare obbligatoriamente per il versamento
Art. 35, ¢. 1, 11) nome del soggetto a cui € attribuito, in casoetzia, il potere sostitutivo, nonché modaligx p Tempestivo Direttore Generale e Direttore Generale e
lett. m), d.lgs. n{ ; A . . . L (ex art. 8, d.Igs. S . S .
33/201° attivare tale potere, con indicazione dei recdeléfonici e delle caselle di posta elettronicétgtonale 33/2013 Responsabili dei Servizi | Responsabili dei Servizi
Per i procedimenti ad istanza di parte:
gré i\;glés n 1) atti e documenti da allegare all'istanza e mstich necessaria, compresi i fac-simile per le (exTaerrtn%esézltILCJs Direttore Generale e Direttore Generale e
33/2013 autocertificazioni 33/2013) Responsabili dei Servizi | Responsabili dei Servizi
Art. 35, ¢. 1, 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, ar e modalita di accesso con indicazione degirira, Tempestivo Direttore Generale e Direttore Generale e
lett. d), d.Igs. n, recapiti telefonici e caselle di posta elettrorigtéuzionale a cui presentare le istanze (exart. 8, d.Igs. Responsabili dei Servizi | Responsabili dei Servizi
33/2013 P P P 33/2013) P P
s - I Recapiti telefonici e casella di posta elettrongtéuzionale dell'ufficio responsabile per le wté volte a .
Dichiarazioni sostitutive € Art. 35, c. 3, . . e o L . - . Tempestivo . .
N er . . e . gestire, garantire e verificare la trasmissionedagii o I'accesso diretto degli stessi da partiedel Direttore Generale e Direttore Generale e
acquisizione d'ufficio dei A d.lgs. n. Recapiti dell'ufficio responsabile L o - L e o . . . (ex art. 8, d.Igs. . . e .
: amministrazioni procedenti all'acquisizione d'uffidei dati e allo svolgimento dei controlli sulle Responsabili dei Servizi | Responsabili dei Servizi
dati 33/2013 - - o 33/2013)
dichiarazioni sostitutiv
Art. 23, c. 1, Elenco dei provvedimenti, con particolare riferieeai provvedimenti finali dei procedimenti di:
Prowvedimenti oraani d.lgs. n. Provvedimenti organi indirizzo politico|auterizzazione-o-concessigreeelta del contraente per l'affidamento di lavimtiniture e servizi, anche Semestrale
indirizzo politico 9 B 33/2013 /Art. 1 con riferimento alla modalita di selezione presceibncorsi-e-prove-selettive-perlassunzione del (art. 23, c. 1, d.Igs. n. Ufficio Segreteria Direttore Generale
P co. 16 dellal. n personale-e-progressioni-di-carrieaacordi stipulati dall'amministrazione con soggativati o con altre 33/2013)
190/2012 amministrazioni pubbliche.
Provvedimenti
Art. 23, c. 1, Elenco dei provvedimenti, con particolare riferieeai provvedimenti finali dei procedimenti di:
Prowedimenti dirigenti d.lgs. n. Provvedimenti dirigenti amministrativi [auterizzazione-o-concessigreeelta del contraente per l'affidamento di lavimtiniture e servizi, anche Semestrale Direttore Generale e Direttore Generale e
9 B 33/2013 /Art. 1 con riferimento alla modalita di selezione presceibncorsi-e-prove-selettive-perlassunzione del (art. 23, c. 1, d.Igs. n.

amministrativi

Responsabili dei Servizi

Responsabili dei Servizi

co. 16 dellal. n personale-e-progressioni-di-carrieaacordi stipulati dall'amministrazione con soggativati o con altre 33/2013)

190/2013 amministrazioni pubbliche.

Art. 4 delib. . .

Anac n. 39/201p Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo Direttore Generale e Direttore Generale e

Dati nrevisti dall'articolo 1. comma 3

Responsabili dei Servizi

Responsabili dei Servizi




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione

sotto-sezione
livello 1

(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Ambito
soggettivo
(vedi foglio 2)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabilita
aggiornamenti

Responsabile della
pubblicazione

Bandi di gara e
contratti

n. 190/2012 Art

della legge 6 novembre 2012, n. 19

D

37,c. 1, lett. a)| Informazioni sulle singole procedurgStruttura proponente, Oggetto del bando, Procediwseelta del contraente, Elenco degli operatori
Informazioni sulle singol¢ d.lgs. n. invitati a presentare offerte/Numero di offereritechanno partecipato al procedimento, Aggiudicatar Tempestivo Direttore Generale e Direttore Generale e
procedure in formato 33/2013 Art. 4| (da pubblicare secondo le "Specifictjénporto di aggiudicazione, Tempi di completamengtidpera servizio o fornitura, Importo delle somme P Responsabili dei Servizi | Responsabili dei Servizi
tabellare delib. Anac n. | tecniche per la pubblicazione dei datiliguidate
39/2016 sensi dell'art. 1, comma 32, della Ledge
Art. 1, c. 32, 1. | n.190/2012", adottate secondo quanto
n. 190/2012 Arf  indicato nella delib. Anac 39/2016) . ) . . . ) L
Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabilinrformato digitale standard aperto con informaizsui
37,c. 1, lett. a) . . , - . L
contratti relative all'anno precedente (nello sf@mi Codice Identificativo Gara (CIG), struttura Annuale . .
d.lgs. n. . : R Direttore Generale e Direttore Generale e
33/2013 Art. 4 proponente, oggetto del bando, procedura di sdeltaontraente, elenco degli operatori invitati a (art. 1,c¢. 32, 1. n. Responsabili dei Servizi | Responsabili dei Servizi
delib. Anac n presentare offerte/numero di offerenti che hanntepgato al procedimento, aggiudicatario, impalito 190/2012) P P
39/2616 ' aggiudicazione, tempi di completamento dell'operaizio o fornitura, importo delle somme liquidate
Art. 37,c. 1,
lett. b) d.Igs. n.
33/2013 Artt. Atti relativi alla programmazione di| Programma biennale degli acquisti di beni e serpiigramma triennale dei lavori pubblici e relati . Direttore Generale e Direttore Generale e
: . - . B : Tempestivo L . L .
21,c.7,e29,d lavori, opere, servizi e forniture aggiornamenti annuali Responsabili dei Servizi | Responsabili dei Servizi
1, d.gs. n.
50/2016
Per ciascuna procedura:
Art. 37, c. 1,
lett. b) d.Igs. n. C . e . . . . .
Awvisi di preinformazione - Awvisi di preinformazione (art. 70, c. 1, 2 edBgs n. 50/2016); Bandi ed . Direttore Generale e Direttore Generale e
33/2013 e art. L . - Tempestivo e . e L
29, c. 1, d.gs. awvisi di preinformazioni (art. 141, digs n. 50/3)1 Responsabili dei Servizi | Responsabili dei Servizi
50/2016
Art. 37,c. 1,
lett. b) d.Igs. n. . .
33/2013 e art. Delibera a contrarre, nell'ipotesi di procedura negoziata senza prpulablicazione di un bando di gara Tempestivo D|rettore. .Gen.erale'e' D|rettore' Qen'erale.e.
29, c. 1, d.Igs. Responsabili dei Servizi | Responsabili dei Servizi
50/2016
Awvisi e bandi- Avviso (art. 19, c. 1, digs n. 50/2016); Avvidbindagini di mercato (art. 36, c. 7, dlgs
n. 50/2016 e Linee guida ANAC); Avviso di formazéalenco operatori economici e pubblicazionje
elenco (art. 36, c. 7, digs n. 50/2016 e Linee gANAC); Bandi ed avvisi (art. 36, c. 9, dlgs n.
Art. 37, c. 1, 50/2016); Bandi ed avvisi (art. 73, c. 1, e 4sdig50/2016); Bandi ed avvisi (art. 127, c. 1sdig
lett. b) d.Igs. n. 50/2016); Avviso periodico indicativo (art. 127,%.dlgs n. 50/2016); Avviso relativo all’esito el . .
ST . . ) - . . Direttore Generale e Direttore Generale e
33/2013 e art. procedura; Pubblicazione a livello nazionale didi@avvisi; Bando di concorso (art. 153, c. 1sdig Tempestivo Responsabili dei Servizi | Responsabili dei Servizi
29,c.1,d.lgs. Atti relativi alle procedure per 50/2016); Avviso di aggiudicazione (art. 153, cd®gs n. 50/2016); Bando di concessione, invito a P P
50/2016 presentare offerta, documenti di gara (art. 171,e5, digs n. 50/2016); Avviso in merito alla rifima

I'affidamento di appalti pubblici di
servizi, forniture, lavori e opere, di
concorsi pubblici di progettazione, d
concorsi di idee e di concessioni.

dell'ordine di importanza dei criteri, Bando di @@ssione (art. 173, c. 3, dlgs n. 50/2016);Barida
j (art. 183, c. 2, digs n. 50/2016); Avviso costitre del privilegio (art. 186, c. 3, digs n. 50/2)1Bando
di gara (art. 188, c. 3, dlgs n. 50/2016)
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione

Denominazione sotto-

sot_to-sezmne sezione 2 livello leerlme_nto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Res_ponsabllltg Respon;abﬂe Lol
livello 1 (Tipologie di dati) (vedi foglio 2) normativo aggiornamenti pubblicazione
(Macrofamiglie) polog s
settore pubblico di cui all'art. 5 del dI
At Qe(ll.e imm'”';”a}.z'o”t. g{i i)Y’dCI. i n n. 50/2016 Awviso sui risultati della procedura di affidamento- Avviso sui risultati della procedura di affidante
agguucicatrici € cegl en : 798 . con indicazione dei soggetti invitati (art. 362¢dlgs n. 50/2016); Bando di concorso e awviso sui . Direttore Generale e Direttore Generale e
aggiudicatori distintamen 33/2013 e art. . . e A Tempestivo S . b .
X risultati del concorso (art. 141, digs n. 50/20¥8)visi relativi I'esito della procedura, possorssere Responsabili dei Servizi | Responsabili dei Servizi
per ogni procedura 29,c. 1, d.gs. ) ; ) o
50/2016 raggruppati su base trimestrale (art. 142, c.ds dl 50/2016); Verbali di gara
Art. 37, c. 1,
lett. b) d.Igs. n. Awvisi sistema di qualificazione- Awviso sull’esistenza di un sistema di qualifitme, di cui . .
, . . T . . . . Direttore Generale e Direttore Generale e
33/2013 e art. all'Allegato XIV, parte Il, lettera H; Bandi, avvasperiodico indicativo; avviso sull’esistenza di un Tempestivo Responsabili dei Servizi | Responsabili dei Servizi
29,c.1,d.lgs.n sistema di qualificazione; Awviso di aggiudicaziqaet. 140, c. 1, 3 e 4, digs n. 50/2016) P P
50/2016
Art. 37, c. 1, Affidamenti - Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lawi, servizi e forniture di somma urgenza e di
lett. b) d.Igs. n. protezione civile, con specifica dell'affidatariéelle modalita della scelta e delle motivazioni oba . .
T L o . Direttore Generale e Direttore Generale e
33/2013 e art. hanno consentito il ricorso alle procedure ordmé&ait. 163, c. 10, digs n. 50/2016); tutti gli attnness Tempestivo Responsabili dei Servizi | Responsabili dei Servizi
29,c.1,d.lgs.n agli affidamenti in house in formato open datagfalti pubblici e contratti di concessione tra efait. P P
50/2016 192 c. 3, digs n. 50/2016)
Art. 37, c. 1, - o I . . . L oo .
lett. b) d.Igs. n Informazioni ulteriori - Contributi e resoconti degli incontri con poatatdi interessi unitamente ai
. e progetti di fattibilita di grandi opere e ai documtigpredisposti dalla stazione appaltante (art.c22, dlg9 . Direttore Generale e Direttore Generale e
33/2013 e art. ) o L R : 1. Tempestivo L . L .
29, c. 1, d.Igs. 1 n. 50/2016); Informazioni ulteriori, complementaraggiuntive rispetto a quelle previste dal Codiceg; Responsabili dei Servizi | Responsabili dei Servizi
50/2016 Elenco ufficiali operatori economici (art. 90, €,HIgs n. 50/2016)
Art. 37, c. 1, Provvedimento che determina le
lett. b) d.lgs. n. [esclusioni dalla procedura di affidame . .
LT . . - . . L N . . Direttore Generale e Direttore Generale e
33/2013 e art. |e le ammissioni all'esito delle valutazi Provvedimenti di esclusione e di amminssione (e2tgoorni dalla loro adozione) Tempestivo S . S .
. o - ) Responsabili dei Servizi | Responsabili dei Servizi
29,c.1,d.lgs. dei requisiti soggettivi, economico-
50/2016 finanziari e tecnico-professionali.
Art. 37, c. 1,
lett. b) d.Igs. n. Composizione della commissione . .
S . . - ) . L S . . . . . Direttore Generale e Direttore Generale e
33/2013 e art. giudicatrice e i curricula dei suoi Composizione della commissione giudicatrice e ficuka dei suoi componenti. Tempestivo Responsabili dei Servizi | Responsabili dei Servizi
29,c.1,d.lgs. 1 componenti. P P
50/2016
Art. 37,c. 1,
lett. b) d.lgs. n. . . ) o . . .
Resoconti della gestione finanziaria dei . . ) I . o . . Direttore Generale e Direttore Generale e
33/2013 e art. . . . Resoconti della gestione finanziaria dei contedttermine della loro esecuzione Tempestivo S o S -
29, ¢. 1, d.Igs. contratti al termine della loro esecuzigne Responsabili dei Servizi | Responsabili dei Servizi
50/2016
Art. 26, c. 1, Atti con i quali sono determinati i criteri e le dalita cui le amministrazioni devono attenersilper Tempestivo . .
o . o . . . S o o L . . L Direttore Generale e Direttore Generale e
Criteri e modalita d.lgs. n. Criteri e modalita concessione di sovvenzioni, contributi, sussidaesili finanziari e 'attribuzione di vantaggi econici di (ex art. 8, d.Igs. n. Responsabili dei Servizi | Responsabili dei Servizi
33/2013 gualunque genere a persone ed enti pubblici etpriva 33/2013) P P
Art. 26, c. 2, Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sidé ed ausili finanziari alle imprese e comungue Tempestivo .
. L . L L . . . - Direttore Generale e
d.lgs. n. vantaggi economici di qualunque genere a persomatgubblici e privati di importo superiore a kil (art. 26, c. 3, d.Igs. n. Tutti i servizi Responsabili dei Servizi
33/2013 euro 33/2013) P

Per ciascun atto:




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione — .
. Denominazione sotto- Ambito e . .
sotto-sezione : . X Riferimento — . ) . . . . Responsabilita Responsabile della
. sezione 2 livello soggettivo . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento : - S
livello 1 : S S, normativo aggiornamenti pubblicazione
- (Tipologie di dati) (vedi foglio 2)
(Macrofamiglie)
Art. 27, ¢. 1, Tempestivo Direttore Generale e
Sovvenzioni, lett. a), d.Igs. n. 1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivii fiatali o il nome di altro soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. n. Tutti i servizi R bili dei Servizi
contributi, sussidi, 33/201: Atti di concessione 33/2013 esponsabili dei Servizi
vantaggi Art. 27, c. 1, Tempestivo .
economici lett. b), d.Igs. n| (da pubblicare in tabelle creando um2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.Igs. n. Tutti i servizi R Dlrettorslgden-egale.e.
33/201¢ collegamento con la pagina nella quale 33/2013 esponsabili dei Servizi
Art. 27,c¢. 1, sono riportati i dati dei relativi Tempestivo Direttore Generale e
lett. ¢), d.lgs. n. provvedimenti finali) 3) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, c. 3, d.Igs. n. Tutti i servizi R bili dei Servizi
Atti di concessione B 33/201 33/2013 esponsablll det serviz!
Art. 27,c¢. 1, (NB: e fatto divieto di diffusione di dafi Tempestivo Direttore Generale e
lett. d), d.Igs. n]da cui sia possibile ricavare informaziptii ufficio e funzionario o dirigente responsabitd tkelativo procedimento amministrativo (art. 26, c. 3, d.Igs. n. Tutti i servizi R nsabili dei Servizi
33/201: relative allo stato di salute e alla 33/2013 esponsa el e
Art. 27, c. 1, situazione di disagio economico-socigle Tempestivo Direttore Generale e
lett. e), d.Igs. n| degli interessati, come previsto dall'ayb) modalita seguita per l'individuazione del betiafio (art. 26, c. 3, d.Igs. n. Tutti i servizi Responsabili dei Servizi
33/201: 26, c. 4, deld.Igs. n. 33/2013) 33/2013 P
Art. 27, ¢. 1, Tempestivo Direttore Generale e
lett. f), d.Igs. n. 6) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs. n. Tutti i servizi Responsabili dei Servizi
33/201: 33/2013
Art. 27, ¢. 1, Tempestivo Direttore Generale e
lett. f), d.Igs. n. 7) link al curriculum del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.Igs. n. Tutti i servizi Responsabili dei Servizi
33/201: 33/2013
Art. 27, c. 2, Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggedtidficiari degli atti di concessione di sovvenzjoni Annuale Direttore Generale e
d.lgs. n. contributi, sussidi ed ausili finanziari alle impeee di attribuzione di vantaggi economici di qoglue (art. 27, c. 2, d.Igs. n. Tutti i servizi Responsabili dei Servizi
33/201: genere a persone ed enti pubblici e privati di ifgpseuperiore a mille eu 33/2013 P
Art. 29, c. 1,
dlgs. n. Tempestivo Responsabile Servizio| Responsabile Servizio
33/2013 Documenti e allegati del bilancio preventivo, noachati relativi al bilancio di previsione di ciasc P P . . L P . . o
. ST o . - ) (ex art. 8, d.Igs. n. Economico-Finanziario ¢ Economico-Finanziario €|
Art. 5,c. 1, anno in forma sintetica, aggregata e semplifiGatahe con il ricorso a rappresentazioni grafiche
d.p.c.m. 26 33/2013) Personale Personale
aprile 2011 Bilancio preventivo
Art. 29, c. 1-bis
B d-lgs. n. Dati relativi alle entrate e alla spesa dkirzi preventivi in formato tabellare aperto in dooda Tempestivo Responsabl!e Sefv'?"’ Respohsabl!e Ser_V|z_|o
33/2013 e S . . S (exart. 8, d.Igs. n. Economico-Finanziario ¢ Economico-Finanziario g
consentire l'esportazione, il trattamento il eriutilizzo.
] ] ) d.p.c.m. 29 33/2013) Personale Personale
Bilancio prev_entlvo e aprile 2016
consuntivo
Art. 29, c. 1,
d.lgs. n. Tempestivo Responsabile Servizio| Responsabile Servizio
33/2013 Documenti e allegati del bilancio consuntivo, naidati relativi al bilancio consuntivo di ciascuma . . L . . .
; ; Art.5,c. 1 in forma sintetica, aggregata e semplificata, ardmeil ricorso a rappresentazioni grafiche (exart. 8, d.gs. n. Economico-Finanziario ¢ Economico-Finanziario &
Bilanci d pl c m26 - agoreg P ' P g 33/2013) Personale Personale
aprile 201: Bilancio consuntivo
Art. 29, c. 1-bis
dlgs. n. Dati relativi alle entrate e alla spesa dkifei consuntivi in formato tabellare aperto indnada Tempestivo Responsabl!e Sefv'?"’ Respohsabl!e Ser_V|z_|o
33/2013 e consentire 'esportazione. il trattamento il e riutilizzo (ex art. 8, d.Igs. n. Economico-Finanziario ¢ Economico-Finanziario g
d.p.c.m. 29 P ' ' 33/2013) Personale Personale
aprile 2011
Art. 29, c. 2,
d.lgs. n. Piano degli indicatori e risultati attesi di bilamccon I'integrazione delle risultanze osservatéermini
. - . . 33/2013 - Art. |Piano degli indicatori e dei risultati att¢di raggiungimento dei risultati attesi e le motive degli eventuali scostamenti e gli aggiornamant Tempestivo Responsabile Servizio| Responsabile Servizio
Piano degli indicatori e dei S . . . . R . . P . S . . L . . L
risultati attesi di bilancio A 19 e 22 del digsdi bilancio corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilansia,tramite la specificazione di nuovi obiettivi e (ex art. 8, d.Igs. n. | Economico-Finanziario ¢ Economico-Finanziario €
n. 91/2011 - indicatori, sia attraverso I'aggiornamento dei viatiiettivo e la soppressione di obiettivi giagagti 33/2013) Personale Personale
Art. 18-bis del oppure oggetto di ripianificazione
dlgs n.118/2011




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione

sotto-sezione Denonjlna2|or?e sotto- Ambltq Riferimento o . . . . . . Responsabilita Responsabile della
. sezione 2 livello soggettivo . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento : - S
livello 1 (Tipologie di dati) (vedi foglio 2) normativo aggiornamenti pubblicazione
(Macrofamiglie) polog s
Art. 30. d.las. n Tempestivo
.. - Patrimonio immobiliare - oU, 0.1gS. Patrimonio immobiliare Informazioni identificativeedli immobili posseduti e detenuti (ex art. 8, d.Igs. n. Ufficio Segreteria Direttore Generale
Beni immobili e 33/2013 33/2013
gt?i?:g:ﬁ) Canoni di locazione o " Art. 30, d.Igs. n Tempestivo
P ) - % A185- M canoni di locazione o affitto Canoni di locaziondi@ffitto versati o percepiti (exart. 8, d.Igs. n. Ufficio Segreteria Direttore Generale
affitto 33/2013 33/2013
Attestazione dell'OIV o di altra struttura analagdl'assolvimento degli obblighi di pubblicazione Anr;l;;ﬂlse?ellrzla:éone ! Ufficio Segreteria Direttore Generale
Documento dell'OlV di validazione della Relaziondla Performance (art. 14, c. 4, lett. c), d.Igs. n Tempestivo Ufficio Segreteria Direttore Generale
Organismi indipendenti di 150/2009)
valutazione, nuclei di Atti degli Organismi indipendenti di
valutazione o altri valutazione, nuclei di valutazione o altri
organismi con funzioni organismi con funzioni analoghe
Controlli e rilievi analoghe Art. 31, d.Igs. n
sull'amministrazio A 33/'201'3 I Relazione dell'OlV sul funzionamento complessivbSistema di valutazione, trasparenza e integeta/d Tempestivo Ufficio Seareteria Direttore Generale
ne controlli interni (art. 14, c. 4, lett. a), d.Igs. 150/2009) P 9
Altri atti degli organismi indipendenti di valutaie , nuclei di valutazione o altri organismi canZioni (exTaerT%eztI;/c; n Ufficio Seareteria Direttore Generale
analoghe, procedendo all'indicazione in forma amardei dati personali eventualmente presenti 33./2613;)9 o 9
o - . S A . C o - . . . - - Tempestivo Responsabile Servizio| Responsabile Servizio
Organi di revisione Relazioni degli organi di revisione Relazioni degli organi di revisione amministratezaontabile al bilancio di previsione o budget all (exart. 8, d.Igs. n Economico-Finanziario ¢ Economico-Finanziario
amministrativa e contabile amministrativa e contabile relative variazioni e al conto consuntivo o bilandi esercizio 33./2613;)9 o Personale i Personale
. . I . . Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorche nagcepiti riguardanti I'organizzazione e I'attivitdlle Tempestivo Responsabl!e Sef"'?"’ Respohsabl!e Semzp
Corte dei conti Rilievi Corte dei conti - - . . (ex art. 8, d.Igs. n. Economico-Finanziario ¢ Economico-Finanziario g
amministrazioni stesse e dei loro uffici 33/2013 Personal Personal
Carta dei servizi e standg Art. 32, ¢. 1, Tempestivo
. s N A d.lgs. n. Carta dei servizi e standard di qualita Carta deiizieo documento contenente gli standard di qaalii servizi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. Ufficio Segreteria Direttore Generale
di qualita i
33/201: 33/2013
Art. 32, c. 2,
Servizi erogati lett. @), d.Igs. n|Costi contabilizzati Annuale
Costi contabilizzati B 33/2013 Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utiesta finali che intermedi e il relativo andamentel (art. 10, . 5, d.Igs. n Direttore Generale e Direttore Generale e
Art. 10, c. 5, tempo ’ 33’ /2'01’3)' gs.n. Responsabili dei Servizi | Responsabili dei Servizi
d.lgs. n. (da pubblicare in tabelle)
33/201¢
- . Art. 4-bis, c. 2, |Dati sui pagamenti Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipakodi spesa sostenuta, all'ambito temporale dimifento Respoosabl!e Serwzp Respopsabl!e Ser.V|z.|o
Dati sui pagamenti Annuale Economico-Finanziario ¢ Economico-Finanziario e|

digs n. 33/2013

(da pubblicare in tabelle)

e ai benéeficiari

Personale

Personale




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione

. Denominazione sotto- Ambito e . .
sotto-sezione : . X Riferimento — . ) . . . . Responsabilita Responsabile della
livello 1 sezione 2 livello soggettivo normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento aogiomamenti ubblicazione
o (Tipologie di dati) | (vedi foglio 2) 99 P
(Macrofamiglie)
. . . - - - . . - - Annuale Responsabile Servizio| Responsabile Servizio
. . L Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi aghuisti di beni, servizi, prestazioni professibe . . L . . L
A Indicatore di tempestivita dei pagamemgl - - . o . (art. 33, c. 1, d.Igs. n. | Economico-Finanziario ¢ Economico-Finanziario €
orniture (indicatore annuale di tempestivita dagamenti) 33/2013 P | P |
Indicatore di tempestivita Art. 33, d.Igs. n| ) ersonale ersonale
Pagamenti dei pagamenti 33/2013
dell'amministrazio
ne Annuale Responsabile Servizio| Responsabile Servizio
Ammontare complessivo dei debiti Ammontare complesdii debiti e il numero delle imprese creditrici (art. 33, c. 1, d.Igs. n. | Economico-Finanziario ¢ Economico-Finanziario €
33/2013) Personale Personale
Art. 36, d.Igs. n Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN idemtétivi del conto di pagamento, ovvero di imputamo
IBAN e pagament 33/2013 del versamento in Tesoreria, tramite i quali igettj versanti possono effettuare i pagamenti nmdia Tempestivo Responsabile Servizio| Responsabile Servizio
informatFi)cig A+ M Art.5,c. 1, IBAN e pagamenti informatici bonifico bancario o postale, ovvero gli identifivatiel conto corrente postale sul quale i soggettsant (ex art. 8, d.Igs. n. Economico-Finanziario ¢ Economico-Finanziario e|
d.lgs. n. possono effettuare i pagamenti mediante bollefimgtale, nonché i codici identificativi del paganeeds 33/2013) Personale Personale
82/2005 indicare obbligatoriamente per il versamento
Nuclei di valutazione e Art. 38, c. 1, Lgﬁj:r:;z'r?glere\itr'i\;izl nuclei di Informazioni relative ai nuclei di valutazione eifiea degli investimenti pubblici, incluse le fuioni e i Tempestivo
verifica degli investimenti d.lgs. n. - . . . compiti specifici ad essi attribuiti, le proced@récriteri di individuazione dei componenti e ido (ex art. 8, d.Igs. n. Non applicabile Non applicabile
pubblici 33/2013 degli investimenti pubblici nominativi (obbligo previsto per le amministraziaeintrali e regionali) 33/2013)
(art. 1, I. n. 144/1999)
Art. 38,c. 2 e:
25/;0?; n- Atti di programmazione delle opere pubbliche.
- . - . A titolo esemplificativo: Tempestivo
Atti di programmazione Art. 21 co.7 Atti di programmazione delle opere - . . - L . . - . S L
: . - Programma triennale dei lavori pubblici, nonchelativi aggiornamenti annuali, ai sensi artdfys. n  (art.8, c. 1, d.Igs. n. Non applicabile Non applicabile
delle opere pubbliche d.lgs. n. pubbliche
50/2016 50/2016 33/2013)
Opere pubbliche Art. 20 d.Igs. n - Documento pluriennale di pianificazione ai seiell'art. 2 del d.Igs. n. 228/2011, (per i Minigjer
50/201¢
Art. 38,¢.2,  |Tempi, costi unitari e indicatori di O alative ai - o o Tempestivo
P ) _ |Informazioni relative ai tempi e agli indicatori ializzazione delle opere pubbliche in corso o L o
d.lgs. n. realizzazione delle opere pubbliche in completate (art. 38, c. 1, d.Igs. n. Non applicabile Non applicabile
33/2013 33/2013)
Tempi costi e indicatori di corso o completate.
reallzzailggﬁc(rj]zlle Oper (da pubblicare in tabelle, sulla base d¢llo
P Art. 38, C. 2., sch'ema tipo. redatto dgl Ministe'.ro Tempestivo
d.lgs. n. dell ecppomlg e della fmanza d INteSA |1 formazioni relative ai costi unitari di realiziaze delle opere pubbliche in corso o completate (art. 38, c. 1, d.Igs. n. Non applicabile Non applicabile
33/2013 I'Autoritd nazionale anticorruzione ) 33/2013)
A
(compatibilmgArt. 39, ¢. 1, Atti di governo del territorio quali, tra gli alirpiani territoriali, piani di coordinamento, pigmaesistici, Tempestivo S -
nte con le |lett. a), d.Igs. n. strumenti urbanistici, generali e di attuazioneneieé le loro varianti (art. 39, c. 1, d.Igs. n. Non applicabile Non applicabile
competenze i133/2013 ' 33/2013)

materia)




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione

. Denominazione sotto- Ambito e . .
sotto-sezione : . X Riferimento — . ) . . . . Responsabilita Responsabile della
. sezione 2 livello soggettivo . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento : - S
livello 1 (Tipologie di dati) (vedi foglio 2) normativo aggiornamenti pubblicazione
(Macrofamiglie) polog s
Pranificazione e Praniicazione € governo ael terrio
governo del _ _ Documentazione relativa a ciascun procedimentoetientazione e approvazione delle proposte di
territorio Art. 39, c. 2 (da pubblicare in tabelle) trasformazione urbanistica di iniziativa privataubblica in variante allo strumento urbanisticoeyate Tempestivo
oo comunque denominato vigente nonché delle propastasiormazione urbanistica di iniziativa privatal P N .
F d.lgs. n. L . - . - P (ex art. 8, d.Igs. Non applicabile Non applicabile
pubblica in attuazione dello strumento urbanistieaerale vigente che comportino premialita edifidat
33/2013 8 S ) o . . ; . . 33/2013)
a fronte dell'impegno dei privati alla realizzazathi opere di urbanizzazione extra oneri o deltsiome
di aree o volumetrie per finalita di pubblico irgsse
Tempestivo
Informazioni ambientali Informazioni ambientali cleeamministrazioni detengono ai fini delle propatévita istituzionali: (ex art. 8, d.Igs. Non applicabile Non applicabile
33/2013
1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali I'a¥@tmosfera, I'acqua, il suolo, il territoricsiti naturali, Tempestivo
Stato dell'ambiente compresi gli igrotopi, le zone costiere e marimgliversita biologica ed i suoi elementi costitijtiv (ex art. 8, d.Igs. Non applicabile Non applicabile
compresi gli organismi geneticamente modificatipeltre, le interazioni tra questi eleme 33/2013
2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumdeeradiazioni od i rifiuti, anche quelli radioattile Tempestivo
Fattori inquinanti emissioni, gli scarichi ed altri rilasci nell'ambte, che incidono o possono incidere sugli elementi (ex art. 8, d.Igs. Non applicabile Non applicabile
dell'ambient 33/2013
3) Misure, anche amministrative, quali le politickeedisposizioni legislative, i piani, i programrgii .
. . S . . . . . ) . s . . L - Tempestivo
Misure incidenti sull'ambiente e relatiiaccordi ambientali e ogni altro atto, anche di rmaimministrativa, nonché le attivita che incidano o I
S o ) . . ) . . . . . (ex art. 8, d.Igs. Non applicabile Non applicabile
analisi di impatto possono incidere sugli elementi e sui fattori dalbiente ed analisi costi-benefici ed altre anatisi 33/2013)
ipotesi economiche usate nell'ambito delle s
Informazioni Art. 40' c. 2' . . . . " . . . . .. . . L Tempestivo
zloni G d.lgs. n. Misure a protezione dell'ambiente e [4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i detli elementi ed analisi costi-benefici ed altralii ed - .
ambientali . S . . . R (ex art. 8, d.Igs. Non applicabile Non applicabile
33/2013 relative analisi di impatto ipotesi economiche usate nell'ambito delle stesse 33/2013
Relazioni sull'attuazione della Tempestivo
. . 5) Relazioni sull'attuazione della legislazione @ntale (ex art. 8, d.Igs. Non applicabile Non applicabile
legislazione
33/2013
6) Stato della salute e della sicurezza umana, msaga contaminazione della catena alimentare, le Tempestivo
Stato della salute e della sicurezza unemiadizioni della vita umana, il paesaggio, i sigilieedifici d'interesse culturale, per quanto urgthzabili (ex art. 8, d.Igs. Non applicabile Non applicabile
dallo stato degli elementi dell'ambiente, attravdedi elementi, da qualsiasi fattore 33/2013)
Relazione sullo stato dell'ambiente de Tempestivo
Ministero dell’Ambiente e della tutela ¢ Relazione sullo stato dell'ambiente redatta dalistiero dell'’Ambiente e della tutela del territorio (ex art. 8, d.Igs. Non applicabile Non applicabile
territorio 33/2013
Art. 42, c. 1, Provvedimenti adottati concernenti gli intervertitasrdinari e di emergenza che comportano deroligng Tempestivo
lett. a), d.Igs. n. legislazione vigente, con l'indicazione espres$la derme di legge eventualmente derogate e davingt  (ex art. 8, d.lgs. Non applicabile Non applicabile
33/2013 della deroga, nonché con l'indicazione di eventatéiliamministrativi o giurisdizionali intervenuti 33/2013)
Interventi Interventi straordinari e di emergenza -
L Art. 42, c. 1, - . ) . _— . - . . . . Tempestivo
straordinari e di A Termini temporali eventualmente fissati per I'eedoadei poteri di adozione dei provvedimenti S L
emeraenza lett. b), d.lgs. n| (da pubblicare in tabelle) straordinari (ex art. 8, d.Igs. Non applicabile Non applicabile
g 33/201 33/2013
Art. 42, c. 1, Tempestivo
lett. ¢), d.Igs. n. Costo previsto degli interventi e costo effettiestenuto dall'amministrazione (ex art. 8, d.Igs. Non applicabile Non applicabile
33/201: 33/2013
Art. 10, c. 8, . . . Piano triennale per la prevenzione della corruziemlella trasparenza e suoi allegati, le misure .
Piano triennale per la prevenzione della . . . . L . . o . Responsabile .
lett. a), d.Igs. n. corruzione e della trasparenza Integrative di prevenzione della corruzione indiiate ai sensi dell’articolo 1,comma 2-bis della Annuale Anticorruzione Direttore Generale
33/2013 P legge n. 190 del 2012, (MOG 231)
Art. 1,c. 8, 1. n.
190/2012, Art. Respo_nsablle della prevenzione della Responsabile della prevenzione della corruzionella trasparenza Tempestivo Re_sponsqblle Direttore Generale
43, c. 1, d.Igs. fcorruzione e della trasparenza Anticorruzione

33/2013
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ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione

. Denominazione sotto- Ambito e . .
sotto-sezione : . X Riferimento — . ) . . . . Responsabilita Responsabile della
. sezione 2 livello soggettivo . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento : - S
livello 1 (Tipologie di dati) (vedi foglio 2) normativo aggiornamenti pubblicazione
(Macrofamiglie) polog s
A Regolamenti per la prevenzione e la Responsabile
repressione della corruzione e Regolamenti per la prevenzione e la repressioria defruzione e dell'illegalita (laddove adottati) erfipestivo Antich))rruzione Direttore Generale
Altri contenuti Corruzione dell'illegalité
Art. 1, c. 14, I. |Relazione del responsabile della Relazione del responsabile della prevenzione dellaizione recante i risultati dell'attivita svol@ntro Annuale Responsabile .
. . . A . (exart. 1, c. 14, L. n. : ) Direttore Generale
n. 190/2012 |corruzione il 15 dicembre di ogni anno) Anticorruzione
190/2012
Art. 1, c. 3, I. n.|Provvedimenti adottati dall’A.N.AC. eqProvvedimenti adottati dall’A.N.AC. ed atti di adegento a tali provvedimenti in materia di vigilare . Responsabile .
D - . . s ) Tempestivo : . Direttore Generale
190/2012 atti di adeguamento a tali provvedimentontrollo nell'anticorruzione Anticorruzione
Art. 18, ¢. 5, Responsabile
P d.lgs. n. Atti di accertamento delle violazioni Atti di actamento delle violazioni delle disposizioni di @lid.lgs. n. 39/2013 Tempestivo SPonse Direttore Generale
39/201" Anticorruzione
Art. 5,c. 1, Accesso civico concernente dati, Nome del Responsabile della prevenzione della zimne e della trasparenza cui € presentata leestdi .
A . . . S N s , . " NS . o X . Responsabile .
d.lgs. n. documenti e informazioni soggetti a |di accesso civico, nhonché modalita per I'eserdktale diritto, con indicazione dei recapiti telefci e Tempestivo Anticorruzione Direttore Generale
. . - 33/201: pubblicazione obbligator delle caselle di posta elettronica istituziol
Altri contenuti Accesso civico AL 5 c 2
T Accesso civico concernente dati e Nomi Uffici competenti cui & presentata la richéedt accesso civico, noncheé modalita per l'eserdii . Responsabile .
d.lgs. n. : S - N . " o . L Tempestivo : . Direttore Generale
33/2012 documenti ulteriori tale diritto, con indicazione dei recapiti telefoné delle caselle di posta elettronica istituziena Anticorruzione
Art. 52, ¢. 1, Regolamenti Regolamenti che disciplinano I'eserdiglha facolta di accesso telematico e il riutiizzei dati Annuale Ufficio Segreteria Dlrettore' Qen'erale.e.
d.lgs. 82/2005 Responsabili dei Servizi
A Art. 52,c. 1 R . . TR . . . - - - . Direttore Generale e
! ' Catalogo di dati, metadati e banche dati Catalogal dei metadati e delle relative banche dapassesso delle amministrazioni Annuale Ufficio 8&gia e .
d.lgs. 82/200 9 gaate p &gt Responsabili dei Servizi
Obiettivi di accessibilita
. ) ACCE‘.SSIblllta e.Catalogo Art.9,c.7,d.l. . .. __. . |Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabillisgirumenti informatici per I'anno corrente (enir81 Annuale - . Direttore Generale e
Altri contenuti  |di dati, metadati e banche n 179/2012 (da pubblicare secondo le indicazioni marzo di ogni anno) (exart.9,c.7,D.L. n. Ufficio Segreteria Responsabili dei Servizi
dati ' contenute nella circolare dell’Agenzia 9 179/2012) P
I'ltalia digitale n. 61/2013
Elenco dei provvedimenti adottati per consentirtlizzo di servizi in rete, anche a mezzo di
Art. 63, cc. 3- intermediari abilitati, per la presentazione teléozada parte di cittadini e imprese di denundenize e
M bis e 3-quater, Provvedimenti per uso dei servizi in retaetti e garanzie fideiussorie, per I'esecuzionestdsamenti fiscali, contributivi, previdenziali, etenziali € Annuale Ufficio Seareteria Direttore Generale e
d.lgs. n. P assicurativi, per la richiesta di attestazioni gifieazioni, nonche dei termini e modalita di i##o dei 9 Responsabili dei Servizi
82/2005 servizi e dei canali telematici e della posta sieita (I'obbligo di pubblicazione dovra esserenapiato
almeno 60 giorni prima della data del 1 gennaiod2@%sia entro il 1 novembre 2013)
Dati ulteriori
Art. 4, c. 3,
d.lgs. n. (NB: nel caso di pubblicazione di dati
Altri contenuti Dati ulteriori B 33/2013 non previsti da norme di legge si deve Dati, informazioni e documenti ulteriori che le flishe amministrazioni non hanno I'obbligo di Direttore Generale e Direttore Generale e
Art. 1, c. 9, lett.|procedere alla anonimizzazione dei datiubblicare ai sensi della normativa vigente e ave@gono riconducibili alle sottosezioni indicate Responsabili dei Servizi | Responsabili dei Servizi
f), L.n. personali eventualmente presenti, in
190/2012 di quanto disposto dall'art. 4, c. 3, del

d.lgs. n. 33/2013)




AMBITO SOGGETTIVO DI APPLICAZIONE DEGLI OBBLIGHI
Errata corrige (settembre 2013)

Tipologia

Riferimento normativo

Enti destinatari

art. 11, cc. 1 e 3, d.Igs.
33/2013

Tutte le amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, dklgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazionite'tue
amministrazioni dello Stato, ivi compresi gli istituti eusde di ogni ordine e grado e le istituzioni educative, lecade e
amministrazioni dello Stato ad ordinamento autonomo, lgiétg, le Province, i Comuni, le Comunitd montane e loro conk
e associazioni, le istituzioni universitarie, gli Istitatutonomi case popolari, le Camere di commercio, industiiigianato
agricoltura e loro associazioni, tutti gli enti pubblici meconomici nazionali, regionali e locali, le amministadj le aziend
e gli enti del Servizio sanitario nazionale, 'Agenzia perdppresentanza negoziale delle pubbliche amministria(AdRAN) e le
\genzie di cui al decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 36ho alla revisione organica della disciplina di settoeedisposizioni d
cui al presente decreto continuano ad applicaiGicall)"

Le autorita indipendenti di garanzia, vigilanza e regalagi provvedono all'attuazione di quanto previsto dallanabiva vigente i
materia di trasparenza secondo le disposizioniisigéttivi ordinamenti

Per la Presidenza del Consiglio dei Ministri coom orpiu D.P.C.M. devono essere determinate le nitaddilapplicazione del decrg
Le Regioni a Statuto speciale e le Province autonome possaindduare forme e modalita di applicazione del decretwagiong
della peculiarita dei propri ordinamenti

= (0

—

art. 11, d.Igs. n. 33/2013

art. 1,
190/2012

c. 34, |

Amministrazioni pubbliche di cui all'art. 1, comma 2, delgd. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, eutibfici
nazionali, nonché societa partecipate dalle amministréziubbliche e dalle loro controllate ai sensi dell'art528lel codice civilg
limitatamente alla loro attivita di pubblico inteee disciplinata dal diritto nazionale o dell'Ureauropea

Le autorita indipendenti di garanzia, vigilanza e regalagi provvedono all'attuazione di quanto previsto dallanadiva vigente i
materia di trasparenza secondo le disposizioniisieettivi ordinamenti

Per la Presidenza del Consiglio dei Ministri coo orpitu D.P.C.M. devono essere determinate le nitadiilapplicazione del decreg
Le Regioni a Statuto speciale e le Province autonome possaioduare forme e modalita di applicazione del decretoagiong
della peculiarita dei propri ordinamenti

—

Soppresso e confluito in A

art. 12, c. 2, d.gs.
33/2013

]Regioni




AMBITO SOGGETTIVO DI APPLICAZIONE DEGLI OBBLIGHI
Errata corrige (settembre 2013)

11%

Tipologia | Riferimento normativo Enti destinatari
E art. 28, d.Igs. n. 33/2013 Regioni, Province autam@ Province
art. 39, c. 2, dlgs. n .
F 33/2013 Comuni
Amministrazioni pubbliche statali, regionali, localiiemde autonome e speciali, enti pubblici e concessiongrildblici servizi, ogni
art. 40, c. 2, d.gs. n. . . D . . . : - e ;
G 33/2013 persona fisica o giuridica che svolga funzioni pubblichermsse alle tematiche ambientali o eserciti responsalaititministrativ
sotto il controllo di un organismo pubblico
art. 41, c. 2, d.lgs. n, _. o .
H 33/2013 Aziende sanitarie ed ospedaliere
art. 41, c. 6, d.gs. ]E . . . . L . o
I 33/2013 nti, aziende e strutture pubbliche e private cbgano prestazioni per conto del servizio sanitario
L art. 29, c. 1, |. nAmministrazioni statali, enti pubblici nazionali e so@eton totale o prevalente capitale pubblico, limitatamexifesercizig
241/1990 delle funzioni amministrative
Pubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2] decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, nel rispettorigarto di
M art. 2, c.2, d.gs. pcompetenza di cui all'articolo 117 della Costituzione, atfah societa, interamente partecipate da enti pubblici o premalentg
82/2005 capitale inserite nel conto economico consolidato dellabfioa amministrazione, come individuato dall'lstitutcazibnale di
Statistica (ISTAT) ai sensi dell'articolo 1, comBalella legge 30 dicembre 2004, n.
art. 1, c. 7, d.pr. n
108/2004; art. 55,
N paragrafo 5, d.p.r. pAmministrazioni dello Stato
3/1957; art. 7, c. 1, 1. n.
180/201.
o artt. 1, d.p.r. n. 118/200 f\m'mlnlgtra2|op|'dello Stato, Regioni, comprese le regiarstatuto speciale, province autonome di Trento e Bolzamoaali ed
altri enti pubblici
p art. 2, c. 1, d.lgs. pPubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2] d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, ivi compresi gli enti puliblmnché gl
39/2013 enti di diritto privato in controllo pubblico
Q Er;g:)elsgsa, delib. CIVIT 1Amministrazioni statali, enti pubblici non economeazionali, camere di commercio, industria, agigito e agricoltura
R art. 1, cc. 1 e 1-ter, d.lghmministrazioni pubbliche e concessionari di servizi plidp escluse le autoritd amministrative indipendentij grkgan

n. 198/2009

giurisdizionali, le assemblee legislative, gli edtrgani costituzionali e la Presidenza del Comsigei Ministri
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Tipologia | Riferimento normativo Enti destinatari
S art. 12 ¢ 1 d.l. n. 520 LIZegioni, Camere di commercio, industria, agricoltura eemato, comuni e loro associazioni, agenzie per le ingpme® costituite
o laltre amministrazioni competenti, organizzazioassociazioni di categoria interessate, compressylnizzazioni dei produttori
Amministrazioni pubbliche di cui all'art. 1, comma 2, delgd. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, euttbfici
art. 11, d.Igs. n. 33/2013comunque denominati istituiti vigilati e finanziati dal&enministrazioni pubbliche ovvero per i quali le amminigtoami abbiano i
art. 22, cc. 1, 3 e 6, d.Igpotere di nomina degli amministratori, societa di cui le lpiidhe amministrazioni detengono direttamente quote diepgpazion
T n. 33/2013 anche minoritaria (escluse quelle quotate in mercati segehtati e loro controllate), enti di diritto privato congque denominati i
art. 1, c. 34, 1. ncontrollo pubblico ivi incluse le fondazioni.
190/2012 Le autorita indipendenti di garanzia, vigilanza e regalagi provvedono all'attuazione di quanto previsto dallanadiva vigente i
materia di trasparenza secondo le disposizioniisigéttivi ordinamen
art. 11, d.Igs. n. 33/2013
» 419 3 Amministrazioni pubbliche di cui all'art. 1, comma 2, delgd. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, estibfici
Intesa Governo, Regioni
. nazionali e locali anche economici, nonché societa pgrageidalle amministrazioni pubbliche e dalle loro congtalai sensi dell'a
e Autonomie locali
. . 2359 del codice civile, limitatamente alla lora\até di pubblico interesse disciplinata dal doitiazionale o dell'Unione europea
sancita in Conferenz
- e autorita indipendenti di garanzia, vigilanza e regalagi provvedono all'attuazione di quanto previsto dallanativa vigente i
U Unificata nella seduta dge - . R : :
: materia di trasparenza secondo le disposizioniisigéttivi ordinamenti
24 luglio 2013 per . L e . . s L
lattuazione dellart. 1 Per la Presidenza del Consiglio dei Ministri coo orpiu D.P.C.M. devono essere determinate le nitaddilapplicazione del decre
cc. 60 e 61 della .I 'Le Regioni a Statuto speciale e le Province autonome possainaduare forme e modalita di applicazione del decretwagione
190/2012 deIIa peculiarita dei propri ordinamenti
. Amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1, mmna 2, del d.Igs. 30 marzo 2001, n. 165, e suceegsodificazioni
art. 37, c. 3-bis, d.l. . . . . ) ) ) ) . . ) ) ) o
Vv La Regioni e gli enti locali, nell'ambito delle proprie coetpnze, adeguano i propri ordinamenti alle disposiziomiudiall'art. 37, g.

69/2013

3, del d.l. n. 69/2013




