C.IS.S.
CONSORZIO INTERCOMUNALE
DEI SERVIZI SOCIALI - CHIVASSO
(Provincia di Torino)

VERBALE D’AGGIUDICAZIONE MEDIANTE
PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DELLA GESTIONE
DEL

Servizio di Educativa Territoriale Minori e Soste-
gno alla Famiglia

L'anno duemilatredici, il giorno tre del mese di dicembre alle ore 11.00, nella sede del
C.LS.S. di Chivasso in Via Togliatti, 9 si riunisce la Commissione in seduta pubblica.

Premesso che:

o che con determinazione a contrattare del Responsabile Servizi Minori n. 249 del
10/10/2013, sono stati approvati gli elaborati tecnico-amministrativi per
I’affidamento della gestione della “Servizio di Educativa Territoriale Minori e So-
stegno alla Famiglia” per il periodo 2014/2015;

o che con la determinazione citata sono stati approvati il Capitolato speciale di appal-
to e relativi allegati, il bando di gara, estratto del bando di gara, il disciplinare di ga-
ra ¢ allegati ed ¢ stato stabilito di procedere all’affidamento dei Servizi mediante
procedura aperta ai sensi del codice dei contratti d.lgs. 12 aprile 2006 n.163, con ag-
giudicazione effettuata con il criterio dell’offerta economicamente pil vantaggiosa
ex art.81, comma 2, e 83 del d.1gs. n.163/2006;

o che entro il termine stabilito del 27/11/2013 ¢ pervenuta un’istanza di partecipazio-
ne alla gara in oggetto;

o con determinazione del responsabile Servizio Minori n. 297 del 28.11.2013 & stata
nominata la Commissione di gara, nelle seguenti persone:

- A.S. CASTELLANO Antonella — Responsabile Servizio Minori — Presidente;

- dott.sa Roberta COLAVITTO — Responsabile Servizi Amministrativi del Co-
mune di Chivasso - Commissario;

- Dr. SALVARANI Ugo — Responsabile di Struttura semplice di Psicologia Evo-
lutiva del’ASL TO 4 - Commissario per la sola valutazione dei Progetti tecnici;

- Dott.ssa GRANDI Adriana — Responsabile Servizio Disabili — Commissario

- Dott.sa TIBONE Vittoria — assistente sociale Servizio Minori — Commissario.

[l Presidente apre la seduta comunicando che nei termini stabiliti dal bando di gara e dal
disciplinare, vale a dire entro il giorno 27 novembre 2013 alle ore 12,00, & pervenuto n.
1 plichi contenenti I’offerta, e precisamente:

1. COOPERATIVA ANIMAZIONE VALDOCCO - Via Le Chiuse n. 59 — 10144

— Torino alle ore 10,20; /
s ML [




Il Presidente fa constatare la presenza nella sala di rappresentanti della ditta concorrente

identificati come di seguito:

- Lorenza BERNARDI- Vice Presidente e rappresentante Legale della Cooperativa
ANIMAZIONE VALDOCCO - Via Le Chiuse n. 59 — 10144 — Torino

- Marco COSTANZO — Educatore Professionale della Cooperativa ANIMAZIONE
VALDOCCO - Via Le Chiuse n. 59 — 10144 — Torino;

Il Presidente procede quindi all'apertura e all’esame del plico pervenuto.

Viene aperta la “Busta A”, contenente la documentazione amministrativa, e constatata
la regolarita il Presidente DICHIARA “AMMESSA” a partecipare alla gara la Coope-
rativa Animazione Valdocco.

Poiché alla seduta non ¢ presente il dott. Salvarani, Commissario per la sola valutazione
dei Progetti tecnici, si sospende la seduta alle ore 11,25. Si comunica che alle ore 14,00
si riunira la Commissione al completo per 1’apertura della “Busta B”.

Alle ore 14,00 si riunisce in seduta pubblica la Commissione al completo per I’apertura
della “Busta B” contenente il Progetto Tecnico. Nessun altro soggetto & presente. Si
constata che il Progetto Tecnico ¢ costituito da 50 facciate nelle dimensioni previste dal
Bando. Sono presenti anche Allegati al progetto. Si da atto che gli allegati non verranno
presi in considerazione ai fini dell’attribuzione del punteggio, ma esclusivamente per
chiarire aspetti dubbi o non precisi del Progetto stesso.

La Commissione prosegue, in seduta segreta, alla disamina del Progetto tecnico.

La valutazione viene fatta utilizzando i criteri di aggiudicazione con i relativi indicatori
di punteggio, di cui al Disciplinare di Gara, come di seguito riportato:

A. Offerta Tecnica max 60 punti
cosi distribuiti:

A) PROGETTO DI GESTIONE SERVIZIO EDUCATIVA TERRITORIALE MINORI
E SOSTEGNO ALLA FAMIGLIA: fino a 40 punti

B) PIANO PER LA FORMAZIONE E LA SUPERVISIONE PER IL PERSONALE
IMPIEGATO PER IL BIENNIO OGGETTO DELL’APPALTO: finoa 5 punti

C) INDIVIDUAZIONE DI STRUMENTI E MODALITA PER GARANTIRE
L’ INTEGRAZIONE TRA IL “SERVIZIO DI EDUCATIVA TERRITORIALE
MINORI E SOSTEGNO ALLA FAMIGLIA”, I SOGGETTI ISTITUZIONALI ED IL
TERRITORIO finoa 5 punti

D) ESPOSIZIONE DI PROPOSTE INNOVATIVE CHE LA DITTA SI IMPEGNA A
REALIZZARE E OFFERTE AGGIUNTIVE RISPETTO A QUANTO PREVISTO
DAL CAPITOLATO: fino a 10 punti

Rispetto ai criteri sopra indicati si individuano i seguenti elementi e sub-elementi.
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Elementi e | Descrizione Peso

sub-

elementi

A Progetto di gestione del servizio dovra essere caratterizzato da | Fino a
concretezza ed adeguatezza rispetto alla tipicita del servizio e | 40
alle funzioni richieste con particolare riferimento al sostegno | punti
delle capacita genitoriali.
Nell’attribuzione del punteggio la commissione terra conto:
Modalita di organizzazione e gestione del Servizio con partico- | Fino a

LA lare cura all’ottimizzazione del tempo lavoro 5 punti
Attivita proposte Fino a

A 8 punti

3A Proposte di specifiche metodologie di intervento per la valuta- | Fino a
zione ed il sostegno alle capacita genitoriali 10

punti

4A Modalita di gestione dei luoghi neutri e dei diritti di visita 113(1')110 a

5A Proposte organizzative nella cogestione delle situazioni di mi- | Fino a
nori Messi Alla Prova 4 punti

oy Strumenti per la documentazione del Servizio e sistemi di veri- | Fino a
fica della qualita 3 punti

B Formazione e Supervisione Fino a
Si terra conto del numero di corsi programmati per gli educato- | 5 punti
ri del Servizio in oggetto, della relativa durata nonché della
pertinenza degli stessi con 1’oggetto dell’appalto.

€ Individuazione di strumenti e modalita per garantire | Fino a
I’integrazione tra il “Servizio di Educativa Territoriale Minori € | 5 punti
Sostegno alla Famiglia”, i soggetti istituzionali ed il territorio

D Proposte innovative e offerte aggiuntive. Fino a
I punteggi relativi agli elementi di valutazione di cui sopra sa- | 10
ranno attribuiti sulla base del confronto fra le varie offerte, se- | punti

guendo un criterio comparativo

La Commissione , prima di procedere alla valutazione del progetto stabilisce di proce-
dere attribuendo discrezionalmente ad ogni sub elemento un coefficiente variabile tra 0
e 1. L’attribuzione del punteggio complessivo per il Progetto Tecnico avverrd somman-
do 1 punteggi ottenuti per ogni singolo sub elemento ed elemento. La Commissione sta-
bilisce di assegnare ai punteggi, espressi in valori centesimali, i seguenti significati:
1,00 eccellete; 0,9 molto buono; 0,8 buono; 0,7 discreto; 0,6 pit che accettabile; 0,5
mediocre; 0,4 appena sufficiente; 0,3 scarso; 0,2 negativo; 0,1 quasi del tutto assen-
te/quasi del tutto negativo; 0,00 assente/completamente negativo. Ogni Commissario at-
tribuisce un punteggio ai sub elementi e la media del totale ottenuto dalla somma dei va-
lori centesimali sara moltiplicata per il punteggio attribuito nel Disciplinare al sub ele-
mento stesso. La somma di tutti i punteggi ottenuti dai sub elementi determina il pun-
teggio attribuito al Progetto esaminato.

Al termine dell’esame degli atti relativi all’offerta tecnica, la Commissione redige la

seguente valutazione di merito:
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COMMISSARI |1 A2 A3 A4 A5 Al6 A|B C D

fino |fino |fino |fino |fino | fino |fino | fino | fino
a S|a 8|a 10ja 10|a 4|a 3|a 5|/a 5|a 10
punti | punti | punti | punti | punti | punti | punti | punti | punti

Salvarani 0.9 0.8 0.8 0.7 0.7 0.9 0.7 0.6 1
Tibone 0.9 0.8 0.8 0.7 0.7 0.8 0.7 0.6 1
Castellano 0.9 0.8 0.8 0.7 0.7 0.9 0.8 0.6 i
Grandi 0.8 0.8 0.8 0.7 0.7 0.9 0.8 0.6 1
Colavitto 0.8 0.8 0.8 0.8 0.7 0.8 0.8 0.7 1
Totale 4.3 6.4 8 7.2 2.8 2.58 [3.8 31 10

Il totale complessivo relativo a’OFFERTA TECNICA & pari a 48.18/60.
I lavori si sospendono alle ore 18,00.

I lavori riprendono il giorno sei del mese di dicembre alle ore 10,00, nella sede del
C.L.S.S. di Chivasso in Via Togliatti, 9 in seduta pubblica.

Il Presidente prende atto della presenza nella sala del rappresentante della ditta: Lorenza
BERNARDI- Vice Presidente e rappresentante Legale della Cooperativa
ANIMAZIONE VALDOCCO - Via Le Chiuse n. 59 — 10144 — Torino.

Si da lettura dell’esito dei punteggi del Progetto Tecnico e si procede all’apertura della
busta “C” relativa all’offerta economica. Si prende atto della conformita della scheda
presentata che propone un ribasso rispetto alla base d’asta pari allo 0,2407%.

Essendo presente una sola offerta valida si attribuisce il massimo del punteggio pari a
40.

Il punteggio totale assegnato alla COOPERATIVA ANIMAZIONE VALDOCCO risul-
ta pertanto di 88,18/100.

Risulta quindi aggiudicataria della gara in via provvisoria la COOPERATIVA
ANIMAZIONE VALDOCCO - Via Le Chiuse n. 59 — 10144 — Torino.

Letto, firmato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE A.S. CASTELLANO Antonella
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