"~ T11 Giorni di Assenza

Qualifica FERIE ASSENZE CONGEDI | LEGGE 104/92 | ASS.RETRIB.: ALTRI SCIOPERO ALTRE FORMAZIONE | Total
PER RETRIBUITI MATERNITA', | PERMESSI ASSENZE e
MALATTIA Al SENSI CONGEDO | ED ASSENZE NON
RETRIBUITE | DELL'ART.42, PARENT.,MAL | RETRIBUITE RETRIBUITE
C.5, DLGS ATTIA FIGLIO
151/2001
u D U D U D U D U D U D U D U D U D

DIRETTORE GENERALE 22 0 - - - - - - 22
POSIZ.ECON. D4 PROFILI 0 32 - - - 0 2 - 0 5 39
ACCESSO D3
POSIZIONE ECONOMICA DI 0 48 0 6 - - - - 0 2 0 15 71
ACCESSO D3
POSIZIONE ECONOMICA D2 0 295 0 60 - 0 1 0 132 Q0 12 0 3 - - 0 47 550
POSIZIONE ECONOMICA DI 42 162 0 1 - 0 6 0 3 0 1" 1 4 3 25 258
ACCESSO D1
POSIZIONE ECONOMICA C3 0 39 - 0 2 0 3 - - 44
POSIZIONE ECONOMICA C2 0 102 0 9 - 0 12 0 3 0 4 - - 0 10 140
POSIZIONE ECONOMICA B3 0 94 0 42 - 0 33 - 0 7 - - 0 3 179
POSIZIONE ECONOMICA B2 0 35 - - 0 51 - - - 86
Totale 64 807 0 118 0 52 0 135 0 90 1 14 3 105 1.389
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