
COPIA 

Consorzio Intercomunale dei Servizi Sociali 
(C.I.S.S.) 

VERBALE DI DELIBERAZIONE 
DELL'ASSEMBLEA CONSORTILE 

N. 1 DATA 10.01.2023 

OGGETTO: NOMINA DEL SEGRETARIO CONSORTILE E DEL RESPONSABILE PREVENZIONE 
CORRUZIONE E TRASPARENZA. 

Nella sala riunioni del CISS in via Togliatti n. 9 a Chivasso, alle ore 18,30, convocata con avvisi scritti dal Presidente ai sensi 
dell'art.9 dello Statuto, si è riunita, in Sessione Straordinaria ed in seduta pubblica di prima convocazione, l'Assemblea del 
Consorzio lntercomunale dei Servizi Sociali, costituita dai Comuni sotto elencati 

COMUNE SINDACO DELEGATO 
Quota di 

partecipazione % Presente % 

BRANDIZZO BODONI Paolo IO SI 10 
BROZOLO DEMICHELIS Giovanni 1 SI I 
BRUSASCO BOSSO Giulio 2 SI 2 
CASALBORGONE CAVALLERO Francesco PUCCI Sara 2 SI 2 
CASTAGNETO PO BORCA Danilo 2 - 
CAVAGNOLO GAVAZZA Andrea 3 SI 3 
CI-IIVASSO CASTELLO Claudio SIRAGUSA Tiziana 32 SI 32 
CRESCENTINO FERRERO Vittorio DASSANO Maria Antonella 11 Si Il 
FOGLIZZO GALLENCA Fulvio 3 - 
FONTANETTO PO VALLINO Riccardo 2 - 
LAURIANO CASA Matilde 2 SI 2 
MONTANARO PONCHIA Giovanni 7 SI 7 
MONTEU DA PO GHION Maria Elisa I - 
RONDISSONE MAGNONE Antonio 2 - 
SALUGGIA FARINELLI Libero DEMAR1A Adelangela 6 SI 6 
SAN SEBASTIANO BAVA Giuseppe 3 SI 3 
TORRAZZA P.TE ROZZINO Massimo CREMA Claudia 3 SI 3 
VERO LENGO BORASIO Luigi 6 SI 6 
VERRUA SAVOIA CASTELLI Mauro Giuseppe 2 - 

TOTALE 88% 

Sono presenti i componenti del C.d.A.: Dott. Barillà, D.ssa Scuncio, Dott. Ravaglia e Dott. Careri 

Presiede la riunione il Dott. Luigi BORASIO; 

Assiste alla seduta la Dott.ssa Roberta COLA VITTO — Vice Segretario Comunale del Comune di Chivasso 

IL PRESIDENTE 

Constatata, ai sensi dell'art. 9 - 6'comma dello Statuto, la sussistenza del numero percentuale valido per deliberare, dichiara 
aperta la seduta e pone in discussione l'argomento oggetto della presente deliberazione. 



Il Presidente dell'Assemblea Consortile, BORASIO, prende la parola per illustrare la nuova deliberazione 
sottolineando la necessità di ridurre i tempi a causa delle dimissioni con effetto immediato della D.ssa 
Anobile. Spiega che è stato individuato il Dott. Viterbo sulla base dell'accertata capacità professionale 
condivisa con alcuni Sindaci (Bodoni e Gavazza). 
Il Sindaco di San Sebastiano da Po, BAVA, suggerisce che in futuro venga inviata una mail a tutti i Sindaci al 
fine di condividere la scelta del Segretario. 
Il Sindaco di Cavagnolo, GAVAZZA, conferma la capacità professionale del Dott. Viterbo e la necessità di 
effettuare i passaggi politici necessari per le condivisioni delle scelte. 
Il Sindaco di Brusasco, BOSSO, si unisce alle considerazioni dei Sindaci Bava e Gavazza. 
Il Sindaco di Brozolo, DEMICHELIS, precisa che le considerazioni sarebbero giustissime in una condizione di 
normalità che, in questo caso non sussistono a causa delle dimissioni con effetto immediato da parte della 
D.ssa Anobile. Condivide inoltre la posizione del Presidente Borasio che ha proceduto con celerità ad 
individuare una persona particolarmente preparata. 
Il Sindaco di Lauriano, CASA, precisa che non c'è stata una condivisione necessaria e che si poteva spedire 
almeno un messaggio su Whatsapp e si accoda ai Sindaci Bava e Gavazza per le osservazioni sul metodo. 
Il Presidente dell'Assemblea Consortile, BORASIO, ribadisce l'urgenza di intervenite tempestivamente. Tutti 
i Sindaci erano al corrente della necessità di nominare il nuovo Segretario Consortile e pertanto tutti 
potevano proporre un nominativo senza necessità di preavviso. 
Il Sindaco di Montanaro, PONCHIA, ribadisce la necessità di adottare una forma più adeguata di 
comunicazione, anche su Whatsapp. 
L'Assessore del Comune di Crescentino, DASSANO, chiede una maggiore forma di comunicazione e auspica 
anche una maggiore serenità nelle riunioni. 
Il Sindaco di Cavagnolo, GAVAZZA, precisa che le posizioni ormai sono chiare, seppure distinte e propone la 
votazione. Auspica maggiore comunicazione e condivisione e infine chiede di verificare che il nuovo 
componente del Consiglio di Amministrazione sia inserito nelle e-mail. 

L'ASSEMBLEA CONSORTILE 

Richiamata: 
- la deliberazione dell'Assemblea Consortile n. 22 del 26.10.2021 con cui è stato rinnovato, fino alla 
scadenza del CDA, ovvero fino al 27.12.2025, l'incarico di Segretario del Consorzio alla Dottoressa ANOBILE 
Anna, che ha svolto tale funzione presso il Ciss di Chivasso dal 01/01/2015; 
- la deliberazione dell'Assemblea Consortile n. 27. del 22/12/2022 con la quale è stato disposto di fornire al 
Consiglio di Amministrazione del Consorzio i seguenti indirizzi in merito alla nomina del Responsabile della 
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, ai sensi della L. n.190/2012 e ss. mm. e ii.: 

a. Il Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza dovrà essere individuato nella 
figura del segretario consortile nominato ai sensi dell'art.23 dello statuto Consortile; 

b. la nomina avrà durata fino alla scadenza dell'incarico principale di Segretario del Consorzio; 
c. la deliberazione di conferimento dell'incarico di Responsabile della Prevenzione della Corruzione e 

della Trasparenza dovrà essere pubblicata sul sito istituzionale del Consorzio nella Sezione 
Amministrazione Trasparente, 

- la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 58 del 27/12/2022 con la quale la Dottoressa ANOBILE 
Anna è stata nominata, con decorrenza immediata e fino alla scadenza dell'incarico di Segretario Comunale, 
RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E TRASPARENZA (RPTC) 

Vista la nota protocollo n. 15959/22 del 30/12/2022 con la quale la dr.ssa ANOBILE ha comunicato la propria 
indisponibilità alla prosecuzione dell'incarico e ha rassegnato le dimissioni a far data dal 01/01/2023. 

Considerato che occorre provvedere con immediatezza, ai sensi dell'art. 23 del vigente Statuto Consortile e 
dell'art. 11 del Regolamento sull'ordinamento degli Uffici e dei Servizi, alla nomina del nuovo Segretario del 
Consorzio al quale viene attribuita contestualmente la nomina di Responsabile della Prevenzione della 



Corruzione e della Trasparenza, ai sensi della L. n.190/2012 e ss. mm. e ii., come previsto dalla succitata 
delibera dell'Assemblea Consortile n. 27. del 22/12/2022; 

Visto il curriculum vitae del Dr. Eugenio VITERBO, attualmente Segretario Comunale presso il Comune di 
Brandizzo, dal quale si evince la sussistenza dei requisiti necessari allo svolgimento delle funzioni 
summenzionate, nonché adeguata professionalità che può garantire l'espletamento delle mansioni con 
competenza ed efficacia; 

Ritenuto opportuno, sentita la sua disponibilità, proporre la nomina del Dr. Eugenio VITERBO quale Segretario 
Consortile e Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, a far data dal 11/01/2023 
e fino alla scadenza del CDA, ovvero fino al 27.12.2025; 

Ritenuto, ai sensi dell'art.10 comma 2, lett. h) del vigente Statuto Consortile, di mantenere invariato, rispetto 
alla quantificazione già operata con propria precedente deliberazione n.22 del 26.10.2021, l'emolumento da 
corrispondere al Segretario Consortile, che viene pertanto confermato in C.14.500,00 lordi annui (pari a 
€.1.208,33 mensili); 

VISTO il parere favorevole di regolarità tecnica espresso dal Direttore del Consorzio e, in ordine alla regolarità 
contabile, attestante altresì la copertura finanziaria, da parte del Responsabile del servizio Finanziario — reso 
ai sensi dell'art. 49 del TUEL; 

Visto il Testo Unico degli Enti Locali 

Visto il vigente Statuto Consortile; 

Tutto ciò premesso e considerato; 

Con voti favorevoli ed unanimi (88%) espressi in forma palese per alzata di mano; 

DELIBERA 

Per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono integralmente richiamate e riportate: 
1) Di prendere atto delle dimissioni rassegnate dal Segretario del Consorzio Intercomunale Servizi Sociali 

di Chivasso, Dr.ssa ANOBILE Anna, a far data dal 01/01/2023; 
2) Di nominare, a decorrere dal 11/01/2023, e fino alla scadenza del Consiglio di Amministrazione, 

ovvero 27.12.2025, quale Segretario del Consorzio Intercomunale dei Servizi Sociali e Responsabile 
della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, ai sensi della L. n.190/2012 e ss. mm. e ii., il 
dr. Eugenio VITERBO; 

3) Di stabilire, per quanto citato in premessa e che qui si intende integralmente richiamato, in 
C.14.500,00 lordi annui (pari a C.1.208,33 mensili) l'importo dell'emolumento spettante al dr. Eugenio 
VITERBO; 

4) Di pubblicare in modo permanente, ai fini della massima trasparenza e accessibilità (D.Igs. 33/2013 e 
ss. mm. e li.) il presente provvedimento sul sito istituzionale del Consorzio nella Sezione 
Amministrazione Trasparente; 

Successivamente, ritenuta la necessità di dare attuazione immediata al presente provvedimento al fine di 
consentire l'avvio delle procedure amministrative da parte del Segretario/RPCT nei tempi utili con votazione 
unanime favorevole (88%), la presente deliberazione viene dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi e 
per gli effetti dell'art.34, c.4, del D.Igs. n.267/2000. 



Del che si è redatto il presente verbale 

IL PRESIDENTE 

f.to Dott. Luigi BORASIO 

CERTIFICATO 
DI PUBBLICAZIONE 

La presente deliberazione viene pubblicata 
all'Albo Pretorio del Consorzio per 15 giorni 
consecutivi con decorrenza dal 

Lì, 

FEI3. 2023 
Q2 FEB, 2023 
IL SEGRETARIO 

f.to Dott. Eugenio VITERBO 

copia conforme all'originale ad uso 
amministrativo 

IL SEG ARIO 

Dott. Euge VITERBO 

Parere favorevole per la regolarità tecnica 

IL DIRETTORE GENERALE 

f.to Dott.ssa Roberta COLAVITTO 

Parere favorevole per la regolarità contabile e 
di copertura finanziaria 

IL RESPONSABILE SERVIZIO 
ECONOMICO/FINANZIARIO 

f.to Dott.ssa Celestina CENA 

IL SEGRETARIO 

f.to Dott.ssa Roberta COLA VITTO 

DIVENUTA ESECUTIVA 

In data 
dopo la regolare pubblicazione, per decorrenza 
dei termini prescritti ai sensi dell'art. 134 del 
D. Lgs. n. 267/2000. 

Lì, 

IL SEGRETARIO 

f.to Dott. Eugenio VITERBO 


