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VERBALE DI DELIBERA
DELL’ASSEMBLEA CONSORTILE
N. 24 DEL 23/12/2024

OGGETTO: DELIBERAZIONE C.D.A. N. 41 DEL 17.12.2024 AD OGGETTO: NOMINA DEL DIRETTORE
GENERALE DEL C.I.S.S. PER IL PERIODO 01.01.2025-31.07.2025: PROPOSTA PER
L'ASSEMBLEA CONSORTILE - APPROVAZIONE PROPOSTA E NOMINA DEL DIRETTORE

GENERALE

L'anno 2024 il giorno 23 del mese di Dicembre alle ore 16.30 nella sala riunioni del consorzio, previa
in seduta ordinaria i componenti

convocazione tempestivamente notificata, sono stati convocati

dell’Assemblea Consortile.

All'appello risultano:

Partecipa il SEGRETARIO CONSORTILE, MAGGIO Aldo.

COMUNE - SINDACO SOSTITUTO parechation® | presente | %

COMUNE DI BRANDIZZO - DURANTE Monica 12 NO
COMUNE DI BROZOLO - BONGIOVANNI Sergio 1 NO
COMUNE DI BRUSASCO - BOSSO Giulio 2 Sl
COMUNE DI CAVAGNOLO - GAVAZZA Andrea 3 Sl
COMUNE DI CHIVASSO - CASTELLO Claudio 35 Sl
COMUNE DI CRESCENTINO - FERRERO Vittorio 10 Sl
COMUNE DI FOGLIZZO - GALLENCA Fulvio 3 Sl
COMUNE DI FONTANETTO PO - VALLINO Riccardo 1 NO
COMUNE DI LAURIANO - BACCOLLA Mara 2 Sl
COMUNE DI MONTANARO - CARERI Antonino 7 Sl
COMUNE DI MONTEU DA PO - GHION Maria Elisa 1 Sl
COMUNE DI RONDISSONE - MAGNONE Antonio 3 Sl
COMUNE DI SALUGGIA - FARINELLI Libero 5 NO
COMUNE DI SAN SEBASTIANO DA PO - BAVA 3 S|
Giuseppe

COMUNE DI TORRAZZA PIEMONTE - ROZZINO 4 S|
Massimo

COMUNE DI VEROLENGO - GIACHELLO Rosanna 6 NO
COMUNE DI VERRUA SAVOIA - CASTELLI Mauro ) NO
Giuseppe

TOTALE




Sono presentii componenti del C.d.A.:,,,,,.

Presiede la seduta il PRESIDENTE ASSEMBLEA CONSORTILE BOSSO Giulio che, constatata ai sensi dell'art. 11 -
2°comma dello Statuto la sussistenza del numero percentuale valido per deliberare, dichiara aperta la seduta
e pone in discussione I'argomento oggetto della presente deliberazione.



OGGETTO: DELIBERAZIONE C.D.A. N. 41 DEL 17.12.2024 AD OGGETTO: NOMINA DEL DIRETTORE
GENERALE DEL C.I.S.S. PER IL PERIODO 01.01.2025-31.07.2025: PROPOSTA PER L'ASSEMBLEA
CONSORTILE - APPROVAZIONE PROPOSTA E NOMINA DEL DIRETTORE GENERALE

Il Presidente dell’Assemblea Consortile, Dott. BOSSO, prende la parola per illustrare il punto
all'0.d.G.

Il Sindaco di Crescentino, FERRERO, interviene esponendo la sua preoccupazione per la tenuta del
Bilancio Pluriennale e degli equilibri.

Il Sindaco di Chivasso, CASTELLO, chiede informazioni in merito all’assunzione di nuove assistenti
sociali cosi come previsto nel programma assunzionale gia approvato dal C.d.A.

Il Segretario consortile, Dott. MAGGIO, fornisce chiarimenti in merito.

L’ASSEMBLEA CONSORTILE

Premesso che:

- con deliberazione A.C. n. 30 del 28.12.2023, esecutiva, su proposta del Consiglio di
Amministrazione, veniva nominato Direttore Generale del CISS per il periodo
01.01.2024/31.12.2024 il Dr. Marco LAURIA, Dirigente di ruolo del Comune di Chivasso
attraverso un rapporto di collaborazione con personale di altro Ente da utilizzare fuori
orario, ex art. 1, co. 557, L. n. 311/2004;

- in prossimita della scadenza del suddetto incarico il C.I.S.S. si trova nella necessita di
individuare una figura professionale idonea a ricoprire l'incarico di Direttore Generale a
partire dal 1° gennaio 2025;

- con propria precedente deliberazione n. 36 del 03.12.2024, esecutiva, & stato modificato
I'allegato 2) al Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (P.I.A.O.) 2024-2026 inerente il
Piano Triennale dei Fabbisogni Personale 2024-2026, prevedendo che anche per il 2025
I'individuazione del Direttore Consortile sia da effettuarsi con una chiamata diretta, a
mezzo di incarico fuori orario, ai sensi dell’art. 1, co. 557, L. n. 311/2004 e ss.mm.ii. mentre
per le due annualita successive al momento si sono confermate le stesse risorse, in attesa
di successive valutazioni;

- con successiva deliberazione n. 37 del 03.12.2024, esecutiva, € stato approvato lo schema
di nota di aggiornamento al DUP 2025-2027, che, recependo il piano triennale dei
fabbisogni come modificato con la sopracitata deliberazione n. 36, ha stanziato le risorse
necessarie per proseguire per il 2025 con un incarico fuori orario a dirigente a tempo
pieno di altro ente, debitamente autorizzato, ai sensi di quanto disposto dall’articolo 1,
comma 557 L. n. 311/2004;

Richiamato I'art. 25, co. 1, del vigente Statuto consortile, che, tra le modalita di nomina del
Direttore, alla lettera b) prevede che il Direttore possa essere nominato per chiamata diretta, con
contratto a tempo determinato di diritto pubblico o di diritto privato; in tal caso la sua nomina
deve essere proposta dal Consiglio di Amministrazione a voti unanimi e approvata dall’Assemblea
consortile;

Dato atto che il Consiglio di Amministrazione, ritenuto importante mantenere anche per I'anno
2025 la continuita della figura del Direttore dal momento che, in aggiunta alle attivita ordinarie,
occorre dare completa attuazione al processo di riorganizzazione in corso e altresi dare corso alla
sistemazione dei locali oggi a rustico al fine di consentire una migliore organizzazione anche
logistica delle attivita dell’ente, con comunicazione prot. n.14165/24 a firma del Presidente, ha



richiesto al Comune di Chivasso I'autorizzazione prescritta dall’articolo 53 D. Lgs. n. 165/2001 a
favore del Dr. Marco Lauria al fine di conferirgli I'incarico di Direttore Generale ai sensi articolo 1
comma 557 L. n. 311/2004 per I'anno 2025, autorizzazione concessa dal suddetto Comune con
nota prot. n. 15621/24 per il periodo 01.01.2025/31.07.2025;

Richiamata la deliberazione n. 41 del 17.12.2024, dichiarata immediatamente eseguibile, con la
quale il Consiglio di Amministrazione propone all’Assemblea Consortile la nomina del dr. Marco
LAURIA, Dirigente di ruolo del Comune di Chivasso, quale Direttore Generale del CISS per il
periodo 01.01.2025 / 31.07.2025, giusta autorizzazione del Comune di Chivasso, ai sensi dell’art.
1, co. 557, L. n. 311/2004 e ss.mm.ii.,, al di fuori dell’orario di servizio e per un impegno
settimanale figurativo, trattandosi di dirigente, pari a 12 ore;

Dato atto che:

- l'articolo 13 del Ccnl dell’area dirigenziale del Comparto delle Funzioni Locali del
17/12/2020, stabilisce che “Il dirigente, i dirigenti amministrativi, tecnici e professionali
ed il segretario, assicurano la propria presenza giornaliera in servizio ed adeguano la
propria prestazione lavorativa alle esigenze dell’organizzazione ed all’espletamento
dell’incarico svolto nonché a quelle connesse con la corretta gestione ed il necessario
coordinamento delle risorse umane”;

- l'articolo 36 del Ccnl dell’area dirigenziale del Comparto delle Funzioni Locali del
16.07.2024, dispone che “Al fine di soddisfare la migliore realizzazione dei servizi
istituzionali e di conseguire una economica gestione delle risorse, gli enti possono
utilizzare, con il consenso degli interessati, dirigenti assegnati da altri enti cui si applica
la presente sezione per periodi predeterminati previa convenzione tra i due enti e con
impegno di lavoro in funzione di entrambi”;

- nel caso di specie si intende conferire un incarico che va al di fuori del normale orario di
servizio del Dr. Lauria presso il comune di Chivasso e pertanto non ricorre la fattispecie
di cui all’art. 36 del vigente CCNL Area dirigenza, bensi la normativa di riferimento &
I"articolo 1 comma 557 L. n. 311/2004;

Considerato di stabilire la quantificazione dell’incarico su base annua come segue:
- € 15.671,92, quale retribuzione base, pari allo stipendio tabellare della dirigenza
comprensivo di tredicesima mensilita rapportata alle 12 ore settimanali di incarico
- €12.000,00, quale indennita di posizione
- €3.600,00, quale indennita di risultato (pari al 30% della posizione)
oltre IVC, oneri a carico Ente e IRAP, il tutto ovviamente rapportato al periodo di durata
dell’incarico, pari a 7 mesi, cui si aggiunge il rateo di tredicesima;

Verificato altresi che:
- le somme riconosciute dal CISS Chivasso a titolo di retribuzione accessoria al Direttore
soggiaceranno al limite di cui all’art. 23 comma 2 del d.Igs. 75/2017;
- lintero trattamento economico riconosciuto, in quanto costituente spesa di personale per
il CISS Chivasso soggiace, in via generale, ai limiti giuscontabili posti a carico della stessa
Amministrazione, ex art. 1 comma 562 della legge 296/2006.

Viste le disponibilita di bilancio;
Visto il D. Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii;

Visto il D. Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.;



Visto il

Visto il

vigente Statuto Consortile;

vigente regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

Visti gli allegati pareri favorevoli in ordine alla regolarita tecnica da parte del Direttore Generale e
in ordine alla regolarita contabile da parte del Responsabile del Servizio Finanziario, resi ai sensi
dell’articolo 49, comma 1 del D. Lgs. n. 267/2000, come sostituito dall’art. 3 della legge 7.12.2012

n.213;

Con voti favorevoli ed unanimi (71%) espressi in forma palese per alzata di mano;

DELIBERA

Di nominare, per quanto citato in premessa e che qui si intende integralmente richiamato,
il dr. Marco LAURIA, Dirigente di ruolo del Comune di Chivasso, Direttore Generale del CISS
per il periodo 01.01.2025 / 31.07.2025;

Di stabilire la quantificazione dell’incarico su base annua come segue:
- € 15.671,92, quale retribuzione base, pari allo stipendio tabellare della dirigenza
comprensivo di tredicesima mensilita rapportata alle 12 ore settimanali di incarico
- €£12.000,00, quale indennita di posizione
- €£3.600,00, quale indennita di risultato (pari al 30% della posizione)
oltre IVC, oneri a carico Ente e IRAP, il tutto ovviamente rapportato al periodo di durata
dell’incarico, pari a 7 mesi, cui si aggiunge il rateo di tredicesima;

Di dare atto che le somme riconosciute dal CISS Chivasso a titolo di retribuzione accessoria
al Direttore sono poste integralmente a carico del limite cui tale retribuzione soggiace, ex
art. 23 comma 2 del d.lgs. 75/2017, del CISS Chivasso stesso, essendo a quest’ultimo
interamente riconducibili e che il compenso, come sopra determinato, € rispettoso dei
vincoli imposti dal comma 562 Legge n. 296/2006 e ss.mm.ii, in materia di spese di
personale;

Di demandare al Responsabile del Servizio Finanziario e Personale i successivi
adempimenti di propria competenza;

Con successiva e separata votazione favorevole unanime (71%) la presente deliberazione
viene dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi e per gli effetti dell’art. 134, c. 4 del
D.Lgs. 267/2000.



‘;"c};‘lxy}cﬂsgé_, Pareri

C.I.S.S. CHIVASSO

— Estremi della Proposta

Proposta Nr. 2024 | 22

Ufficio Proponente: Ufficio Segreteria

Oggetto: DELIBERAZIONE C.D.A. N. 41 DEL 17.12.2024 AD OGGETTO: NOMINA DEL DIRETTORE
GENERALE DEL C.I.S.S. PER IL PERIODO 01.01.2025-31.07.2025: PROPOSTA PER L'ASSEMBLEA
CONSORTILE - APPROVAZIONE PROPOSTA E NOMINA DEL DIRETTORE GENERALE

— Parere Tecnico

Ufficio Proponente (Ufficio Segreteria)

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: Parere Favorevole

Data 20/12/2024 Il Responsabile di Settore

Dott. Marco Lauria

— Parere Contabile

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: Parere Favorevole

Data 20/12/2024 Responsabile del Servizio Finanziario

Dott.ssa Cena Celestina




Letto, approvato e sottoscritto con firma digitale da

IL PRESIDENTE ASSEMBLEA CONSORTILE IL SEGRETARIO CONSORTILE
BOSSO GIULIO MAGGIO ALDO



