
COPIA 

Consorzio Intercomunale dei Servizi Sociali 
(C.I.S.S.) 

VERBALE DI DELIBERAZIONE 
DELL'ASSEMBLEA CONSORTILE 

N.13 DATA 28.06.2023 

OGGETTO: DELIBERAZIONE DI C.D.A. N. 24 DEL 22.06.2023 AD OGGETTO: "APPROVAZIONE 
SCHEMA DI CONVENZIONE PER L'IMPIEGO IN FORMA ASSOCIATA DI UN 
DIRIGENTE TRA IL COMUNE DI CHIVASSO E IL C.I.S.S. DI CHIVASSO PER LA 
NOMINA DEL DIRETTORE GENERALE DEL C.I.S.S. — PERIODO 01.07.2023/31.12.2023" — 
APPROVAZIONE PROPOSTA E NOMINA DEL DIRETTORE GENERALE. 

Nella sala riunioni del CISS in via Togliatti n. 9 a Chivasso, alle ore 19,00, convocata con avvisi scritti dal Presidente ai sensi 
dell'art.9 dello Statuto, si è riunita, in Sessione Straordinaria ed in seduta pubblica di prima convocazione, l'Assemblea del 
Consorzio Intercomunale dei Servizi Sociali, costituita dai Comuni sotto elencati 

COMUNE SINDACO DELEGATO 
Quota di 

partecipazione % Presente % 

BRANDIZZO BODONI Paolo 10 SI 10 
BROZOLO DEMICHELIS Giovanni 1 SI 1 
BRUSASCO BOSSO Giulio 2 - 
CASALBORGONE CAVALLERO Francesco 2 SI 2 
CASTAGNETO PO BORCA Danilo 2 SI 2 
CAVAGNOLO GAVAZZA Andrea 3 SI 3 
CHIVASSO CASTELLO Claudio 32 SI 32 
CRESCENTINO FERRERO Vittorio il SI Il 
FOGLIZZO GALLENCA Fulvio 3 - 
FONTANETTO PO VALLINO Riccardo 2 - 
LAURIANO BACCOLLA Mara 9 SI 9

MONTANARO PONCHIA Giovanni 7 SI 7 
MONTEU DA PO GH1ON Maria Elisa 1 SI 1 
RONDISSONE MAGNONE Antonio ' 2 - 
SALUGGIA FARINELLI Libero DEMAR1A Adelangela 6 SI 6 
SAN SEBASTIANO BAVA Giuseppe 3 SI 3 
TORRAZZA P.TE ROZZINO Massimo BAESSO Alberto 3 SI 3 
VEROLENGO BORASIO Luigi 6 SI 6 
VERRUA SAVOIA CASTELLI Mauro Giuseppe 2 - 

TOTALE 89% 

Sono presenti i componenti del C.d.A.: Dott. Barillà e Dott. Ravaglia 

Presiede la riunione il Dott. Luigi BORASIO; 

Assiste alla seduta il Dott. Eugenio VITERBO - Segretario Consortile 

IL PRESIDENTE 

Constatata, ai sensi dell'art. 9 - 6'comma dello Statuto, la sussistenza del numero percentuale valido per deliberare, dichiara 
aperta la seduta e pone in discussione l'argomento oggetto della presente deliberazione. 



PROPOSTA ALL'ASSEMBLEA CONSORTILE 

Premesso che: 
con deliberazione dell'Assemblea del Consorzio n. 28 del 22.12.2022 esecutiva, 
su proposta del Consiglio di Amministrazione ai sensi dell'art.24, comma 3 dello 
Statuto Consortile, veniva nominata la Dr.ssa Roberta COLAVITTO, dirigente di 
ruolo del Comune di Chivasso, quale Direttore del Consorzio per il periodo dal 
01.01.2023 al 30.06.2023; 
con deliberazione C.d.A. n. 20 del 15.06.2023, dichiarata immediatamente 
eseguibile è stato approvato il Piano Integrato di Attività e Organizzazione, il cui 
Allegato n.2 Sottosezione 3.3: Piano triennale dei fabbisogni di personale (PTFP) 
2023/2025 prevede il proseguimento per il secondo semestre 2023 dell'utilizzo di 
personale dirigente di una Pubblica Amministrazione tramite rapporto 
convenzionale, ovvero incarico a contratto ex art. 110 TUEL come previsto dallo 
Statuto e dal Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi; 
il C.I.S.S. si trova pertanto nella necessità di individuare una figura professionale 
idonea a ricoprire l'incarico di Direttore Generale per il periodo 01/07-31/12/2023; 

Valutato, quindi, in considerazione dell'attuale situazione di carenza organica 
tecnica (assistenti sociali) e amministrativa, che richiede il supporto di 
professionalità di comprovata esperienza nel settore specifico e nell'ambito 
giuridico/amministrativo, di proseguire nell'individuazione del nuovo Direttore 
Generale del C.I.S.S. attraverso un rapporto di collaborazione con altro Ente, al 
fine di condividere la figura dirigenziale, il che consentirà altresì di attivare sinergie 
operative e istituzionali tra i due enti garantendo l'ottimizzazione delle risorse 
tecniche ed umane, con presumibile recupero di efficienza ed efficacia nella 
prestazione dei servizi socio-assistenziali da parte di entrambe le Amministrazioni; 

Dato atto che il Consiglio di Amministrazione, con deliberazione n. 24 del 
22/06/2023, propone, come figura professionale idonea a ricoprire 
temporaneamente le funzioni di Direttore Generale del C.I.S.S. per il periodo 
01.07.2023 I 31.12.2023, il dr. Marco LAURIA, Dirigente SETTORE POLIZIA 
MUNICIPALE, PROTEZIONE CIVILE, DEMOGRAFICI, ELETTORALE E SUP del 
Comune di Chivasso, che ha svolto altresì le funzioni di Dirigente del Servizio 
Welfare del Comune, che possiede tutti i requisiti , di studio e professionali, idonei 
per l'assunzione temporanea delle funzioni di Direttore Generale del C.I.S.S. e che 
ha espresso disponibilità in merito; 

Vista la deliberazione della Giunta comunale del Comune di Chivasso n. 148 del 
22.06.2023, con la quale è stato approvato lo schema di convenzione per l'impiego 
in forma associata di un Dirigente tra il Comune di Chivasso e il C.I.S.S. di 
Chivasso per la nomina del Direttore Generale del C.I.S.S. per il periodo 
01.07.2023-31.12.2023; 

Dato atto che: 
- l'articolo 1, comma 124, della legge 145/2018, dispone che "Al fine di soddisfare la 

migliore realizzazione dei servizi istituzionali e di conseguire una economica 
gestione delle risorse, gli enti locali possono utilizzare, con il consenso dei 
lavoratori interessati, personale assegnato da altri enti cui si applica il contratto 
collettivo nazionale di lavoro del compatto funzioni locali per periodi predeterminati 
e per una parte del tempo di lavoro d'obbligo, mediante convenzione e previo 
assenso dell'ente di appartenenza. La convenzione definisce, tra l'altro, il tempo di 
lavoro in assegnazione, nel rispetto del vincolo dell'orario settimanale d'obbligo, la 
ripartizione degli oneri finanziari e tutti gli altri aspetti utili per regolare il corretto 
utilizzo del lavoratore."; 
l'articolo 13 del Culi dell'area dirigenziale del Comparto delle Funzioni Locali del 



17/12/2020, stabilisce che "Il dirigente, i dirigenti amministrativi, tecnici e 
professionali ed il segretario, assicurano la propria presenza giornaliera in servizio 
ed adeguano la propria prestazione lavorativa alle esigenze dell'organizzazione ed 
all'espletamento dell'incarico svolto nonché a quelle connesse con la corretta 
gestione ed il necessario coordinamento delle risorse umane"; 

Verificato altresì che: 
l'incarico di Direttore conferito al Dirigente del Comune di Chivasso da parte del 
CISS Chivasso si configura come prestazione riconosciuta dal Comune di 
Chivasso - aggiuntiva a quelle già attribuite; 
il compenso riconosciuto dal CISS Chivasso per le funzioni oggetto della presente 
deliberazione verrà liquidato al Comune di Chivasso, che lo inserisce nel Fondo 
previsto dall'art. 57 del CCNL 17/12/2020 comparto Funzioni Locali area dirigenza, 
per il finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato con destinazione 
specifica a retribuzione di risultato secondo quanto previsto dall'art.60, comma 3 
dello stesso contratto; 
le somme riconosciute dal CISS Chivasso a titolo di retribuzione accessoria al 
Direttore, seppure necessariamente transitanti sul fondo per le risorse decentrate 
del Comune di Chivasso, saranno poste integralmente a carico del limite cui tale 
retribuzione soggiace, ex art. 23 comma 2 del d.lgs. 75/2017, del CISS Chivasso 
stesso, essendo a quest'ultimo interamente riconducibili. 
le stesse somme, in quanto formano spesa di personale per il CISS Chivasso 
soggiacciono, in via generale, ai limiti giuscontabili posti a carico della stessa 
Amministrazione, ex art. 1 comma 562 della legge 296/2006. 

Visto lo schema di convenzione, composto da n. 6 articoli, allegato al presente atto 
per costituirne parte integrante e sostanziale; 

Visto in particolare l'articolo 3 del sopracitato schema, ad oggetto: "ONERI 
FINANZIARI", che quantifica in €.14.339,38 lordi, cui vanno aggiunti gli oneri riflessi 
e l'IRAP, per il periodo 01.07.2023/31.12.2023, il compenso previsto per l'incarico 
aggiuntivo conferito al Dr. Marco Lauria, da liquidare al Comune di Chivasso che lo 
inserisce nel Fondo previsto dall'art. 57 del CCNL 17/12/2020 comparto Funzioni 
Locali area dirigenza, per il finanziamento della retribuzione di posizione e di 
risultato con destinazione specifica a retribuzione di risultato secondo quanto 
previsto dall'art. 60, comma 3 dello stesso contratto; 

Viste le disponibilità di bilancio; 

Visto il D. Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii; 

Visto il D. Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.; 

Visto il vigente Statuto Consortile; 

Visto il vigente regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi; 

Visto l'allegato parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica da parte del 
Direttore Generale e in ordine alla regolarità contabile da parte del Responsabile 
del Servizio Finanziario, entrambi resi ai sensi dell'articolo 49, comma 1 del D. 
Lgs. n. 267/2000; 



SI PROPONE 

1. Di nominare, per quanto citato in premessa e che qui si intende integralmente 
richiamato, il dr. Marco LAURIA, Dirigente SETTORE POLIZIA MUNICIPALE, 
PROTEZIONE CIVILE, DEMOGRAFICI, ELETTORALE E SUP del Comune di 
Chivasso, Direttore Generale del CISS per il periodo 01.07.2023 / 31.12.2023; 

2. Di approvare, conseguentemente, l'allegato schema di convenzione tra il 
Comune di Chivasso e il CISS di Chivasso per l'utilizzo del Dr. Marco LAURIA, 
Dirigente SETTORE POLIZIA MUNICIPALE, PROTEZIONE CIVILE, 
DEMOGRAFICI, ELETTORALE E SUP del Comune di Chivasso, di cui il CISS 
Chivasso intende avvalersi come Direttore per il periodo 01.07.2023 / 31.12.2023 

3. Di stabilire in €.14.339,38 00 lordi, cui vanno aggiunti gli oneri riflessi e l'IRAP, il 
compenso previsto per l'incarico aggiuntivo conferito al Dr. Lauria Marco, da 
liquidare al Comune di Chivasso che lo inserisce nel Fondo previsto dall'art. 57 del 
CCNL 17/12/2020 comparto Funzioni Locali area dirigenza, per il finanziamento 
della retribuzione di posizione e di risultato con destinazione specifica a 
retribuzione di risultato secondo quanto previsto dall'art. 60, comma 3 dello stesso 
contratto; 

Di dare atto che le somme riconosciute dal CISS Chivasso a titolo di retribuzione 
accessoria al Direttore sono poste integralmente a carico del limite cui tale 
retribuzione soggiace, ex art. 23 comma 2 del d.lgs. 75/2017, del CISS Chivasso 
stesso, essendo a quest'ultimo interamente riconducibili e che il compenso, 
come sopra determinato, è rispettoso dei vincoli imposti dal comma 562 Legge n. 
296/2006 e ss.mm.ii, in materia di spese di personale; 

5. Di demandare al Responsabile del Servizio Finanziario e Personale i successivi 
adempimenti di propria competenza; 

6. Di dichiarare, stante l'urgenza, immediatamente eseguibile la presente 
deliberazione ai sensi e per gli effetti dell'art. 134 c. 4 del D. Lgs. 267/2000. 



Ai sensi e per gli effetti dell'art. 49, comma 1 e 147- bis del D. Lgs. 18/8/2000 n. 267 e 
s.m.i. vengono espressi i seguenti pareri favorevoli: 

--, in ordine alla REGOLARITÀ TECNICA 
- il Direttore Generale D.ssa Roberta Colavitto 

- in ordine alla REGOLARITÀ CONTABILE 
- il Responsabile del Servizio Economico/Finanziario e Personale D.ssa Celestina Cena 



L'ASSEMBLEA CONSORTILE 

Il Presidente dell'Assemblea Consortile illustra il punto in oggetto. 

Alle ore 19:16, entra nella sala assembleare il Sindaco del Comune di Rondissone. 

Vista la proposta di deliberazione di pari oggetto. 

Acquisito il parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica del responsabile del servizio 
interessato ed il parere favorevole in ordine alla regolarità contabile del responsabile del 
servizio Finanziario di cui all'ad. 49 e 147- bis del D. Lgs. 18/8/2000 n. 267 e s.m.i. 

Visto il Testo Unico degli Enti Locali 

Visto il vigente Statuto Consortile; 

Tutto ciò premesso e considerato; 

Con voti favorevoli ed unanimi (91%) espressi in forma palese per alzata di mano; 

DELIBERA 

Di approvare la proposta di deliberazione ad oggetto "DELIBERAZIONE DI C.D.A. N. 24 
DEL 22.06.2023 AD OGGETTO: "APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE PER 
L'IMPIEGO IN FORMA ASSOCIATA Dl UN DIRIGENTE TRA IL COMUNE DI CHIVASSO 
E IL C.I.S.S. DI CHIVASSO PER LA NOMINA DEL DIRETTORE GENERALE DEL 
CL SS. — PERIODO 01.07.2023/31.12.2023" — APPROVAZIONE PROPOSTA E 
NOMINA DEL DIRETTORE GENERALE", corredata dai prescritti pareri ai sensi dell'ad. 
49, comma 1 e 147 bis del D. Lgs. 18/8/2000 n. 267 e s.m.i., nel testo sopra riportato. 

Con successiva e separata votazione favorevole unanime (91%) la presente 
deliberazione viene dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi e per gli effetti dell'ad. 
134, c. 4 del D.Lgs. 267/2000. 



Letto confermato e sottoscritto. 

IL PRESIDENTE ASSEMBLEA IL SEGRETARIO CONSORTILE 
F.to Dr. LUIGI BORASIO F:to DR. EUGENIO VITERBO 

REFERTO DI PUBBLICAZIONE (Art.124 D.Lgs.267/00) 

Si certifica che copia del presente verbale, in ottemperanza del disposto di cui all' art. 124 del D.Igs. n. 267 del 18/08t2000 

viene pubblicato all'albo pretorio di questo Consorzio il giorno 

consecutivi. 

Chivasso, li  01 LUGs 2023 

O i  itiG, 2023 per rimanervi 15 giorni interi e 

IL SEGRETARIO CONSORTILE 
F.to DR. EUGENIO VITERBO 

Copia conforme all'originale per uso amministrativo. 

Chivasso II  Oh LIG. 2093 

/-Y 
IL SEGRETARIO CO ORTILE 

(DR. EUGENIO VITERBO) 

E La presente deliberazione è stata dichiarata immediatamente eseguibile a decorrere dalla data del presente verbale (art. 
134 comma 4 del D. Lgs. 267 del 18/08/2000. 

El Atto divenuto esecutivo per decorrenza dei termini di cui al comma 3 dell' art.I34 del D. Igs.267 del 18/08/2000. 

Chivasso, li 
IL SEGRETARIO CONSORTILE 

F.to DR EUGENIO VITERBO 


