ALLEGATO 3

SINTESI SOGGETTI E RISORSE MESSE IN RETE

Stante l'indeterminatezza del quadro pluriennale delle risorse finanziarie e 'assenza del piano

regionale di riferimento, la programmazione locale si & orientata secondo due direttrici generali:

- Assicurare un approccio “‘incrementale” allo sviluppo del sistema integrato dei servizi,
individuando gli obiettivi programmatici di riferimento e assegnando alla progettazione
annuale il compito di definire, con riferimento a tutte le risorse fruibili, i percorsi operativi;

- Individuare, per il triennio di riferimento, alcune priorita tenendo conto dei Soggetti
effettivamente disponibili a mettere in rete responsabilita e risorse professionali, finanziarie,
strutturali.

In questo contesto sono stati individuati, per il triennio 2011-2013, oltre al mantenimento

dell'attuale livello di erogazione delle attivita, alcuni obiettivi specifici sulla base dei seguenti criteri:

- fattibilita nel breve tempo;

- impatto economico contenuto o a costo zero;

- disponibilita di partner:

- rilevante interesse, emerso nei lavori dei Tavoli tematici, sul tema specifico affrontato con
I'obiettivo;

- continuita tra obiettivo individuato ed alcune esperienze in atto, introducendo elementi di
innovazione.

Le risorse finanziarie occorrenti, per la realizzazione di alcuni obiettivi di Piano, saranno pertanto

quantificate in sede di progettazione definitiva e ripartite nel'arco del triennio, in coerenza con i

tempi di programmazione finanziaria della Pubblica Amministrazione.

Nelle schede seguenti, nelle 4 aree oggetto di programmazione, sono pertanto specificate solo le

tipologie di risorse che ogni soggetto partner, con la sottoscrizione dell’ Accordo di Programma, si
impegna a mettere in rete.
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SINTES! RISORSE MESSE IN RETE
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2

OBIETTIVI RISORSE | [JSORSE RISORSE
SOGGETTI PARTNER STRUTTUR. ATTREZZ.

AREA MINORI UMANE LOGIST. FINANZIARIE
Aiutare i ragazzi ad un rapporto
critico con i media e con la Ciss X Da definire i
molteplicita di messaggi, a volte a edm':f n
prevalentemente di tipo sene i
consumistico. Individuazione di una | Istituto comprensivo di proge tgzsor_\e
Agenzia formativa idonea. Brusasco fsefé‘Vi 3“3
Definizione di occasioni, strumenti, emf f €ia
tempi, per aiutare i ragazzi. Direzione Didattica | X X X onte
Realizzazione del progetto Secondo Circolo

Chivasso

CIss X

Dir. Didattica Secondo X

Circolo Chivasso

Istituto Comprensivo d: X

Verolengo

Istituto Comprenswo dt X

Brusasco

Istituto Comprensivo. di X

Brandizzo

Liceo Classico

Seientifico Newton di X

Chivasso
Grazie al confronto tra Agenzie CO?p. Cre.scer:e X Daf:jgz? 2
sducative pubbliche e private, Insieme di Torino Dadefinire in | Da definire in roactiazions
favorire lo sviluppo di opportunita in Coop. Animaziohe sede di prog. sede diprog. Zsegcuﬁv 4 sia
rete e a condivisione di un patto Valdocco di Torino X J ssecutivo esecutivo Ventith che la
educativo tra soggetti. Ass. E. Premoli di v fonte

Borgo Revel

Ass. Sportiva Boxe d| X

Chivasso

Ass. Nei mondo di X

Alice di Chivasso

ANFAA di Torino X

Comunita Ass. Papa

Giovanni XX} di X

Torino

Comunita Ass. Papa -

Giovanni XXIiH 5 X

Condividere di Torino

Garanzia di presa in carico precoce CISS X X
ed integrata delle situazioni di Dir. Didattica Secondo X
d153g10 minorile conosciute in . s
ambito scolastico, grazie all'utilizzo C":CO‘O Chivasso - -
di un idoneo protocollo operativo Istituto Comprensivo di X - -
adottato dai servizi competenti. Verolengo
Revisione del protocollo operativo Istituto Comprensivo di
vigente. X

Brusasco
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[ RISORSE )
OBIETTIVI RISORSE RISORSE
AREA DISABILI SOGGETTI PARTNER umane | STRUTTUR. | ATTREZZ. | 0 ARIE
Ciss X X
Dir. Didattica Primo Circolo X X X X
Favorire I'integrazione dell'alunno Chivasso
disabile e curare i passaggi scuola- | Dir. Didattica Secondo Circolo X X X X
servizl. Divulgazione della Chivasso
‘Pedagogia dei genitori”, Dir. Didattica Brusasco X X X X
Dir. Didattica di Verolengo X X X X
Associazione Libera X
Facllitare lintegrazione del disabile nal ciss X X X
contesto saciale allargato’ Censimento s -
risorse associative Coop: Valdocco di Torino X X
Qualificare la progettazione personalizzata CPI Prov TO X X
& curare if passaggio dalla scuola-
formazione al lavoro: Creazione di un CPI Prov VC X X
gruppo interservizi per la conoscenza e la B h
condivisione delle problematiche relative al | CISS X X
lavoro Coop. Valdacco Torino (SIL) X
CPIProvTO e VO X
Qualificare la progetiazione
personalizzata ¢ curare il Ciss X
passaggio dalla scuola = e
formazione al lavore: Coop. Valdoceo di Torino (SIL) X . .
Incontri periodici C.P.1, (Provincia Liceo Newton di Chivasso X X
di-Torino), SIL e Scuole Superiori - P =
di orientamento e informazione Istit. Prof. Casa di carita Arti X X
rispetto al collocamento mirato. ¢ Mestieri di Castelrosso
Istit. Prof. Tamburelli Saluggia X X
A carico del CISS
CPI Prov TO X X o dell’ Azienda a
Qualificare fa progettazione personalizzata | CP!Prov VC X X ;e;:?n?g g‘e la
e curare il passaggio dalla scuola ~ CISS X inie?i?nento in
formazione al lavoro: froginio
Individuazione di “Aziende amiche’ A carico‘ delia
disponibili ad ospitare in tirocinio formativo Prov di TO su
ersone disabili e azioni successive di f .
Supspor:) oavil ¢ azioni s Coop. Valdocco Torino (SiL) X progetti specifici
' e per destinatari
determinati dal
CPldi Chivasso
ASL X X
Promuovere una cultura diffusa Ciss i — X X Da;zfgagie "
attenta.alle problematiche della Gruppo AMA di Chivasso o X e
sessualita-e affettivita della persona. | Ass. Il Sorriso di Chivasso X - ‘; ;e?cuﬁv 4 5ia
disabile :Fom}azme condivisa Coop. Valdoceo di Torino X X Pentita che la
operatori-genitori; Coop. Airone Monteu da Po X fote
Coop. Nuova Vita Torrazza Pt X
Promuovere una cultura diffusa ) i
attenta alle problematiche della ASL (Distretto 2, Consultorio) X X
sessualita e affettivita della persona
disabile. Sportello di consulenza " -
specifico allinternc del Consultoric | CISS X
familiare.
Sviluppare percorsi formativi & g Seambio CISs X X Da dsfinire in
tra operatori dei servizi e familiari di Gruppo AMA di Chivasso X sade gf
persone disabili per favorire un finguiaggio TR ;
0 ura baise Conoscitva comune o Ass. Il Sorriso di Chivasse X - iisoegciﬁgzzams?:
incoraggiare forme di aggragazions tra Lo Péntita che ]
famiglie:Progettazione & realizzazions Coop. Valdoceo di Torino X X g ot g
delfazions formative: onte
Lavoro di prevenzione e cura igiene orale ;
da realizare presso gli studi dentistici ASL (Distretto 2) X X X
dell ASL TO4:Organizzare e gestire liste di CIss X
accesso agevolate a favore delle persone s -
con disabilith che necessitano di una Ass. Il Sorriso di Chivasso X
valutazione specialistica. Gruppo AMA di Chivasso X
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OBIETTIVI RISORSE | NISORSE RISORSE
AREA ADULTI SOGGETTI PARTNER UMANE S{%%E?R. ATTREZZ. | |NANZIARIE
Comune di Chivasso X
ASL (Alcolagia) X
Soddisfacimento di bisogni ciss X S
alimentari primari. o o Da definire in
individuazione e Ass. Terraesole X g :eeég‘g’? 4 Dag;?g‘;f n pm';za‘;;:m
organizzazione di un luogo per - . : azion
Lo : . progettazione | progeltazione esecutiva sia
ge?;?gé?n Zti?af;sz:r:i%éfs:;' Ass. Punto a capo X eseéutiva esecutiva I'entita che la
: . ¢ fonte
nuclei in condizioni di poverta, | S. Vincenzo Chivasso X
ARCI Chivasso - X
CRIChivasso | X
Comune di Chivasso X X Da de;‘“‘é? in
Sviluppare percorsi per il CP! Prov TO X prozztt:zi:me
reinserimento al lavoro. esecutiva
Definizione di progetti in CPI Prov VC X X accedendo ad
funzione del reinserimento CISS X X appositi bandi/
lavorativo. Strumenti per
00Sss X favorire
'occupazione
S Comune di Chivasso X
Sostenere la donna vittima di
violenza attraverso T
{'accoglienza, la promozione, Provincia di Torino e o
Pinformazione, la prevenzione | Vercell - | Dadefinire in
secondaria. Protezione della : Dagg;;a n Dagee;‘é“d’? n prozz{tjt:zdi;na
vitti i viol . ASL (Distretio 2 & ! 1 azion
é?gggoggmd?ug‘g;:t?gza Cons(ultorio) X progettazione progettazione eseculiva sia
antiviolenza e organizzazione gsecutiva esecutiva fentitache la
fonte
gestionsdi "una casa di fuga” ciss X
con funzione di Pronto
Intervento.
Ass, Punto a capo X
individuazione di modalita ) .
collaborative tra i servizi ﬁi‘;,go‘i‘:“gg’hf’ Wi
specifici del'ASL e quelli del | ga, Pront X X
CI88S nella costruzione e vasso, Fronio
. . . . Soccorso)
realizzazione di progetti
integrati Strategie
organizzative e gestlonal} ciss X X
per contrastare fenomeni
personali di deriva sociale.
ASL (Dist{etto 2: Alcologia,
Qualificazione delle CSM, H di Chivasso, Pronto X p.&
: " Soccorse)
competenze professionali
grazie a momenti formativi e | provincia di VC X
di scambio di esperienze tra
operatori di servizi che ciss X X Da definire in
operano a contatto con se?te U:‘
persone straniere. sy
Progettazione e Pentita che 1a
realizzazione di iniziative di fonte
forma:ziane e scambio di Ass. Punto a capo: X X
esperienze.
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RISORSE | 77 T
OBIETTIVI RISORSE RISORSE
SOGGETTI PARTNER STRUTTUR. ATTREZZ.

AREA ANZIANI UMANE LOGIST. FINANZIARIE
Ideazione - realizzazione di _ o T T 7
iniziative formative rivolte alle ASL (Distretto 2) S }/VX X Da definire in
famiglie degli anziani non o sede di
autosufficienti. Individuazione di un progettazione
tecnico di riferimento per Ciss X X esecutiva sia
Vattivazione e il coordinamento di I'entita che la
gruppi di auto mutuo aiuto che fonte (bandi
garantisca la tenuta dell'esperienze | AVULSS Chivasso p X formativi)
e la loro continuita. L

ASL (Distretto 2 X
ciss X X
Opera pia E.Clara Chivasso 1\~ X X X
Infermeria S, Spirito.
Crescentino Dle X X X
Villa Iris H Verrua Savoia « X X X
Individuazione dei soggetti che (ijliaag;gposo S Luigi Oy e X X X Dascﬁiﬁeng? n
gestiscono strutture residenziali. RSA La Ciftadella V. Daftrino progettazione
Organizzazione degli accessi Spa Saluaal e X X X esacutiva s
finalizzati a garantire la pé saiuggia : seacUuva sia
domiciliarits Residenza Roma S X X X entita che la
: Crescentino 0 fonte
Cha Maria di Lauriano’ = ). X X X
La Rondinella di Rondissone | | X X X
Residenza Uno di Saluggia *,. X X X
RSA aziendale di Foglizzo -, | X X X
Res. Annunziata di :
Marcorengo O X X X
Approfondire occasioni e modalita | ASL (Distretto 2) X
per favorire l'autonomia (psico,
motoria e sociale) e il protagonismo Ciss X X Da definire in
degli anziani nell'essere risorsa Ass Vitatre /) f, X X Da definire in sede di
della comunita. sede di progettazione
Mappatura deile opportunita Ass. AVULSS X X progettazione esecutiva sia
presenti sul territorio. Sostegno s.ca. O i X X esecutiva I'entita che la
Individuazione di modalita e - ~ : . ~ fonte
strumenti per il coinvolgimento delle |_OOP- Cilte di Torino K X
persone anziane 0.0.8.s. £ Yo X
Costituire gruppi di lavoro Comuni X X
interistituzionali & interprofessionali
in grado di garantire progetti ;
personalizzati; unitari ed integrati ASL (Distretto 2: DSM, H X X . .
specialmente nella fase di Chivasso)
deospedalizzazione. Costruzione di
linee guida tra Servizi . Costruziore
di protocolli operativi tra profili, ciss X X
Garantire la molteplicita di Comuni X
interventi, servizi e prestazioni, a TASL (Distretto 2: DSM H T
favore dell'anziano, grazie alla Chivasso) ' ’ X X
costruzione e realizzazione di “(“JTS-—S T .
progetti unitari, integrati attraverso X X - -
lintegrazione di responsabilita Lﬁss Vita tre di Saluggia X *4
Istituzionali e Comunitarie. [P
Definizione di modalita di presa in Ass. AVULSS di Chivasso X
carico integrata, 0088 X o i
Comuni X
ASL (Distretto 23 X
Potenziamfanto delle atlivita dell ciss X X Da definire in
osservatorio permanente sulle Ass. Vita tre di Saluggia X seds di
problematiche degli anzian. e rogettazions
Continuazione delle iniziative in atto | Ass. AVULSS di Chivasso X “ gsﬁcuﬁva si
dell’ Osservatorio: Q0SS ant
Ventita che la
forite
X
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OBIETTIVI RISORSE RISORSE RISORSE

AZIONE TRASVERSALE SOGGETTI PARTNER | " junE STL%%T‘ngJFa. ATTREZZ. | fiNANZIARIE
ASL (Distretto 2) X X X

Qualificazione e sviluppo dello

Sportelio Unico Socio Sanitario e

pubblicizzazione delle attivita del

medesimo.

Costituzione di un gruppo tra

soggetti che devono realizzare 188 X X X

Tobiettivo, individuando gl

strumenti e le modalita per

garantire le informazioni e per

aggiornarie periodicamente.
0.08.8. X
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